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1 HANKKEEN TOTEUTTAJA

Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseura ry, Maamiehenkatu 4 B 9, 60100 Seinajoki

2 HANKKEEN NIMI JA HANKETUNNUS

Kulttuuribuumi! Hankkeen numero 14658.

3 YHTEENVETO HANKKEESTA

Kulttuuribuumi! tarjoaa maaseudun lapsille ja nuorille mahdollisuuden harrastaa saanndllista ja ohjattua
taide- ja kulttuuritoimintaa omalla kotiseudullaan. Nuoret kulttuurintekijat kokoontuvat
nuorisoseurantaloilla tai muissa sopivissa tiloissa vapaaehtoisten aikuisohjaajien johdolla.

Kulttuuriryhmien toimintaan voivat osallistua 7-17-vuotiaat lapset ja nuoret, joiden keskuudesta
muodostetaan ikaluokittain pienempiad ryhmia. Ryhmat voivat kokoontua harrastamaan kulttuuria minka
tahansa taiteen lajin pariin, suuntautuen esimerkiksi tanssiin, musiikkiin, teatteriin, kuvataiteeseen,
valokuvaukseen tai johonkin muuhun kulttuurin osa-alueeseen.

Ryhmat toimivat syys- ja kevdtkauden valmistaen oman esityksensa Kulttuuribuumi! -tapahtumaviikolle,
joka jarjestetdaan hankeajan (1.1.2016-31.8.2018) kuluessa kahdesti. Tavoitteena on, ettd hankkeen
paattyessa ryhmien toiminta on juurtunut osaksi nuorisoseurojen toimintoja.

4 HANKKEEN TAVOITTEET

4.1 Ylemmdn tason tavoitteet joiden osa hanke on

Kulttuuribuumin tavoitteena on edistaa lasten ja nuorten tasavertaisuutta taide- ja kulttuuriharrastuksiin
osallistumisessa, lisata yhteisollisyyttd ja oma-aloitteisuutta, ehkdista syrjdytymista ja edistaa
vapaaehtoistoiminnan arvostusta. Hankkeella halutaan myds vahvistaa lasten ja nuorten sitoutumista
omaan kotiseutuunsa.

4.2. Hankkeen tavoitteet

Hankkeen toiminta-alueelle on tavoitteena saada 12 uutta lasten ja nuorten kulttuuritoiminnan ryhmaa ja
12 uutta vapaaehtoistydohjaajaa. Toimintaryhmiin osallistuu hankeaikana 200 lasta ja nuorta. Kevaalla
2017 ja 2018 jarjestettaville Kulttuuribuumi! -tapahtumaviikoille osallistuu yleiséna hankkeen aikana 1500
ihmista.

5 TOTEUTUS JA TOIMENPITEET 1.1.-2016-31.12.2016 VALISENA AIKANA

5.1 MAALISKUU 2016

Hankevetdja aloitti tydssdan 1.3.2016. Ensimmaisena han tutustui nuorisoseuratoimintaan ja maassamme
toteutettavan vapaaehtoistyon eri muotoihin ja kaytantoihin. Hankkeen alkamisesta tiedotettiin alueen
nuorisoseuroille heti maaliskuun alussa.

Hankkeen netti- ja Facebook-sivuston suunnittelu ja toteutus aloitettiin heti maaliskuun alkupuolella.
Hanke sai oman sivustonsa Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseuran sivujen yhteyteen. Facebook-sivuston
tarkoituksena oli alusta ldhtien toimia ajankohtaisena hankkeen kuulumisien ja tapahtumien paivittdjana.

Maaliskuun aikana laadittiin ja toteutettiin kysely hankealueen lapsille ja nuorille, jossa tiedusteltiin heidan
mielenkiinnon kohteita ja toiveita oman kyldn harrastusmahdollisuuksista. Kyselyyn oli mahdollista vastata



halutessaan nimettomana. Kysely julkaistiin hankkeen nettisivuilla ja siihen annettiin reilu kuukausi
vastausaikaa. Kyselyn vastaukset sai klikattua hankevetdjan sahkopostiin, joten vastaaminen oli tehty
darimmaisen helpoksi.

Jokaiseen alueen ala- ja ylaasteeseen seka osaan toisen asteen oppilaitoksista oltiin yhteydessa
sdhkopostitse, ja opettajia ohjeistettiin tiedottamaan asiasta oppilaille, jotta ndma tutustuisivat kyselyyn
vapaa-aikanaan. Muistutusviesteistd huolimatta kyselyyn tuli vastauksia vain muutama kymmenen
kappaletta. Kyselyn tuloksia pystyi kdyttdmaan kiinnostuksen pohjana sellaisissa kylissa ja kunnissa (esim.
Mietaan koulu Kurikasta), jolloin kokonaiset koululuokat ldhettivat vastauksensa.

Kyselyn julkistamisen lisdksi alueen Facebook-ryhmissa seka hankkeen omilla Facebook-sivustolla ja
nettisivuilla kdynnistettiin vetdjahaku. Vapaaehtoisesta ohjaustydsta kiinnostuneet ohjattiin viesteissa ja
markkinoinnissa nettisivulle, jossa kerrottiin hankkeesta ja vapaaehtoistydn tarkeydesta ja periaatteista.
Vetijille laadittiin oma kyselykaavake, jonka he saivat tayttaa ja [ahettda hankevetdjan sahkopostiin.
Lomakkeessa tiedusteltiin heiddn taustojaan, mielenkiinnon kohteitaan kulttuurin saralla seka ajatuksia
vapaaehtoistyosta.

Hankkeelle laadittiin ensimmainen esite markkinointia ja tiedottamista varten. Hankevetdja on toteuttanut
kaikkia hankkeen toimenpiteitd samanaikaisesti myds LEADER Liiverin Kulttuuribuumi! -hankkeen toiminta-
alueella. Esimerkiksi tiedotus, vetdjahaku ja markkinointi on toteutettu samoilla toimintatavoilla
kummankin hankkeen alueella.

Tapahtumat ja tilaisuudet joihin hankevetdja osallistui maaliskuussa:
- Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseuran vuosikokous Alajarven Nuorisoseuralla 16.3.
- Hankekaynti/hankkeen markkinointia, Mietaan NS, Kurikka, paasidisvalakia 26.3.

- Hankkeen aloituspalaveri LEADER Suupohjan toimistolla 30.3.

5.2 HUHTIKUU 2016

Huhtikuun alussa jatkettiin hankkeen markkinointia, haettiin ohjaajia, tehtiin nuorisoseurakaynteja ja
infottiin asiasta myds mediaa. Hankkeen tiedotustilaisuus jarjestettiin Jurvan Kirkonkylan Nuorisoseuralla
13.4. Tilaisuudessa oli paikalla Jurvan Sanomat -paikallislehti. Myds TeJuKa-paikallislehti teki hankkeesta
kuun aikana juttua.

Hankevetdja lahti mukaan kansainvaliseen EVOLAQ-projektin alueelliseen verkostoon, missa LEADER Liiveri
on Suomen edustajana. EVOLAQ-projektin tarkoituksena on edistda vapaaehtoisty6ta ja vaihtaa hyvia
kaytantoja mukana olevien kahdeksan maan kesken. EVOLAQ-projektista saatavat kokemukset voidaan
peilata suoraan myods LEADER Suupohjan Kulttuuribuumi! -toimintaan ja sen kehittamiseen.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui huhtikuussa:
- Nuorisoseurafoorumi, Jyvaskyldssa 7.-9.4.

- Hankekaynti, Jurvan Kirkonkyldn NS 12.4.

- Lehdistotilaisuus, Jurvan Kirkonkylan NS 13.4.

- Hankekaynti, Teuvan Nuorisoseura 18.4.

- Kurikka palvelee -messut Kurikan jaahallissa 23.4.



5.3 TOUKOKUU 2016

Aktiivisen haun myo6ta Suupohjan toiminta-alueelle saatiin toukokuussa ensimmaiset ohjaajat. Kaikki olivat
valmiita aloittamaan ryhmien vetamisen syyskuussa. Isojoen Vanhankylan Nuorisoseuralle paatettiin
perustaa teatteriryhmd, koska talolla on perinteita teatteritoiminnasta ja revyiden esittamisesta.
Teatterikerhon vetdjiksi Iahtivat paikkakuntalaiset nuoret, Salla Honkanen ja Noora Paasivirta, jotka
opiskelivat E-P:n Opistolla teatteri-ilmaisua ja nuoriso- ja vapaa-ajanohjausta.

Jurvan Metsakyldstd ohjaajaksi ilmoittautui Piia Kallio, joka oli innokas vetdmaan niin ikdan teatteriryhmaa.
Metsakylan Nuorisoseura oli ajatuksessa heti mukana, joten yhteistyo lahti toimimaan sinnekin suuntaan
mainiosti jo
alkumetreilta.

Kauhajoen

- - g .~ M Juonikylissi asuva
Miia Kiviluoma kertoi
suorittaneensa
animaattorin
opinnot, joten hanta
kiinnosti idea
sarjakuvaryhmasta.
Paikaksi kaavailtiin
Jokimaen koulua
Kauhajoen Hyypassa.
Pantaneen
Nuorisoseura halusi
talolleen
teatteritoimintaa, ja
ryhman vetajaksi
saatiin Johanna

Marjakoski, joka oli
Piia Kallio oli ensimmdisia toimintaan ilmoittautuneita ohjaajia. Metsakyldn oma nuorisoseuran
Nuorisoseuran teatteriryhma kokoontui hanen vetdmanaan ensimmaisen
Kulttuuribuumi! -kauden ajan.

YN YT

aktiiveja.

Hankkeen tiedottamista
ja ohjaajahakua jatkettiin eri menetelmilla 1api toukokuun. Hankkeen ohjausryhma kokoontui ensimmaista
kertaa kuun aikana E-P:n Nuorisoseuran toimistolla.

Hankevetdja osallistui Kauhajoen 9-luokkalaisille suunnattuihin Yrita kulttuurilla -teemapaiviin, ohjeistaen
kulttuurituotannon aiheekseen valinneita oppilaita tekemaan suunnitelman oman tapahtumansa ympdrille.
Kulttuurituotannon valitsi noin 20 oppilasta, jotka jaettiin kahteen eri ryhmaan. Kumpikin ryhma suunnitteli
alusta alkaen oman tapahtumansa rahoituksineen. Oppilaille kerrottiin pdivien aikana myds
Kulttuuribuumi! -hankkeesta.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui toukokuussa:
- Hankekaynti, Isojoen Vanhankylan NS 4.5.
- Hankkeen markkinointia. Eurooppa-paivd, Suupohjan ammatti-instituutti 3.5.

- Hankekaynti, Kauhajoen Kainaston NS 14.5.



- Hankekaynti, Kauhajoen Pantaneen NS 18.5.
- Yrita kulttuurilla -infotilaisuus, Kauhajoki 20.5.
- LEADER Suupohjan Kulttuuribuumi! -hankkeen ohjausryhman kokous, Seindjoki 24.5.

- Hankekaynti, Kurikan Mietaan NS, 30.5.

5.4 KESAKUU 2016
Kesdkuussa tehtiin suunnitelmia syksylle ja markkinoitiin hanketta.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui kesdkuussa:

- Hankekaynti, Metsdkylan Nuorisoseura, Jurva 3.6.

Hankevetdja oli sairauslomalla leikkauksen vuoksi 14.6-30.6.

5.5 HEINAKUU 2016
Sairausloma leikkauksen vuoksi 1.-10.7. Ylitydvapaat/kesdlomapaivat 11.7-18.7.

Hankevetdja oli yhteydessa alueen nuorisoseuroihin kysellen syksyn tulevia kokousaikatauluja. Heindkuussa
suunniteltiin myos syksylla aloittavien ryhmien toimintaa.

5.6 ELOKUU 2016

Elokuussa tehtiin kaikki samat markkinointitoimenpiteet Ohjaajien koulutukset ovat kuuluneet tarkedna
kuin huhti-toukokuussa hankkeen osana hankkeen toimintoihin. Kuvassa Pirita
tiedottamisen/vetdjahaun suhteen, koska kesé katkaisi
toimintaa. Elokuussa saatiinkin mukaan uusi vetaja, Satu
Kujala, joka paasi aloittamaan kuvataideryhman ohjaamisen
syyskuussa Teuvan Nuorisoseuralla.

Laiho vetamassa KnoppiPro-koulutusta
Mietaalla.

Pirita Laiho Stadin Nuorisoseuroista kavi vetdamassa yhteisen
KnoppiPro-koulutuksen Liiverin ja Suupohjan alueen ohjaajille
Mietaan Nuorisoseuralla 20.8.2016. Koulutukseen osallistui
kolme Suupohjan vetajaa. Koulutus sisalsi hyvin
monipuolisesti ryhmien vetamiseen liittyvia asioita.
Koulutuksesta tullut palaute oli pelkastdan positiivista, ja
samalla ohjaajat saivat mahdollisuuden tutustua toisiinsa ja
verkostoitua. Seuraavaa koulutusta suunniteltiin
loppuvuodelle, kun ryhmien toiminta on paassyt kunnolla
vauhtiin.




Hankevetdja tapasi vield ohjaajia henkilokohtaisilla kdynneilld ja yhdessa suunniteltiin tarkemmin ryhmien
sisaltdéd, markkinointia ja kokoontumisaikoja.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui elokuussa:
- Alueelliset nuorisotyopdivat, E-P:n Opisto, lImajoki 11.- 12.8.
- Ohjaajien KnoppiPro-koulutus, Mietaan NS, Kurikka (mukana my®os Liiverin vetajat) 20.8.

- Hankekaynti, Teuvan Peralan Nuorisoseura 30.8.

5.7 SYYSKUU 2016

Syyskuussa jatkettiin aktiivista vetdjahakua ja markkinointia seka tiedotettiin alkavista Kulttuuribuumi! -
ryhmistd. Tiedotuksessa hyddynnettiin sosiaalista mediaa, julistemainontaa kaupoissa, kouluissa ja
kirjastoissa, paikallislehtid, seka ohjaajien ja hankevetdjan omia kontakteja.

Syyskuussa toimintansa aloittivat Teuvan Nuorisoseuran kuvataideryhma, Isojoen Vanhankylan
teatteriryhma, Jurvan Metsakylan Nuorisoseuran teatteriryhma seka Kauhajoen Jokimaen sarjakuvakerho.

Etela-Pohjanmaan Nuorisoseuralla tyoharjoitteluaan suorittava Seindjoen ammattikorkeakoulun
kulttuurituotannon opiskelija Santeri Norrbacka suunnitteli ja toteutti uuden Kulttuuribuumi! -
markkinointiesitteen.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui syyskuussa:
- Suomen Nuorisoseurojen Kaantopiiri/lastenkulttuuriverkostotapaaminen, Tre 2.-3.9.
- Hankekaynti, Karijoen Nuorisoseura, 12.9.

- Tositoimissa-seminaari vapaaehtoistyon nakyvyydestd, Kokkola 13.9.

5.8 LOKAKUU 2016

Kulttuuriryhmien toiminta alkoi vakiintua, mutta kahden ryhman kanssa suunnitelmat jouduttiin laittamaan
uusiksi. Jokimaen sarjakuvakerho kokoontui vain kerran, ja tuolloin paikalle saapui kaksi osallistujaa.
Vetdjan mielesta mydskaan tilat eivat olleet riittdvan hyvat sarjakuvaharrastuksen toteuttamiselle, joten
kerhon toimintaa ja sijaintia paatettiin miettia. Ohjaaja ei ollut halukas jatkamaan ryhm&a saman tien, joten
sovittiin, ettd asiaan palataan joko tammikuussa tai viimeistdaan syksylla 2017.

Pantdneen ryhma ei paassyt aloittamaan toimintaansa, silla vetaja joutui henkilokohtaisten syiden vuoksi
luopua toistaiseksi ohjaamisajatuksesta. Ideaa ei kuitenkaan lopullisesti unohdettu, vaan toiveissa oli, etta
teatterikerho paasisi aloittamaan toimintansa viimeistaan syksylla 2017.

Lokakuun aikana saatiin uudeksi vetdjaksi Virpi Lehtimaki, joka aloitti kuun lopussa ohjaajana Teuvan
Peralan Nuorisoseuran teatterikerhossa. Teuvan kouluihin toimitettiin materiaalia teatterikerhosta.

Hankevetdja vieraili Metsakylan ryhmassa tutustumassa kerholaisiin ja toimintaan. Hankkeen markkinointia
jatkettiin ja suunniteltiin yhdessa alueen nuorisoseurojen kanssa.

Ohjausryhma piti toisen kokouksensa, jossa haettiin muutosta hankesuunnitelmaan koskien hankevetajan
Kroatian matkaa EVOLAQ-hankkeen merkeissa.



Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui lokakuussa:
- Vierailu ryhmdssa ja jutuntekoa Suupohjan uutiskirjeeseen, Metsakylan NS, 4.10.
- E-P:n Nuorisoseuran nuorisofoorumi, Seindjoki 15.-16.10.

- Ohjausryhman kokous, Seindjoki 26.10.

5.9 MARRASKUU 2016

Ryhmien ohjaajille jarjestettiin toinen koulutuspaiva Seindjoen nuorisokeskuksessa 12. marraskuuta. Paivan
teemana oli tydhyvinvointi ja itseilmaisu. Teatterialan ammattilaisen, Juulia Soidinahon, vetamaan pajaan
osallistui viisi ohjaajaa, joista yksi oli Suupohjan alueelta. Toimintatuokion jalkeen vaihdettiin kuulumisia ja
suunniteltiin tulevaa pikkujouluhengessa.

Ohjausryhmaéssa haettu hankemuutos hyvaksyttiin, ja hankevetdja lahti Kroatian Dubrovnikin

kansainvaliseen EVOLAQ-tapaamiseen 21.11.-24.11. véliseksi ajaksi. Kulttuuribuumi! -hanke sai oman
esittelyaikansa paivien mittaan, ja kansainvalisia vieraita kiinnosti erityisesti vapaaehtoisten koulutus
hankkeessa. Kroatian paivien aikana tutustuttiin paikalliseen vapaaehtoistython ja jarjestotoimintaan
erityisesti nuorten tekijéiden silmin.

Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseuran tyoharjoittelijan, Seindjoen
ammattikorkeakoulun kulttuurituotannon opiskelijan Tuomas Haukan

kanssa aloitettiin Kulttuuribuumi! -esittelyvideon kuvaukset. 5
Kulttuuribuumi! -toimintaan oli mukana tutustumassa myos "ﬂ\!
Kanneljarven opistosta nuoriso- ja vapaa-ajanohjaajaksi valmistuva lda

Aalto, joka aloitti harjoittelunsa E-P:n Nuorisoseuralla marraskuussa.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui marraskuussa:

- Ohjaajien koulutuspaivd, Seindjoen nuorisokeskus 12.11.

g ‘

& ach Ne

Teuvan kuvataideryhma teki
monipuolista taidetta Satu Kujalan

johdolla. Ryhmadn toissa suosittiin
Irunsaasti kierratysmateriaaleja.

- EVOLAQ-projektin matka Kroatiaan 21.-24.11.

- Vierailu ryhmdssd, Teuvan Nuorisoseuran kuvataide
30.11.

5.10. JOULUKUU 2016

Kulttuuribuumi! -ryhmat jatkoivat joulukuussa toimintaansa noin kuun puolivaliin saakka. Isojoen
Vanhankyladn teatterikerho kirjoitti joulundytelman, joka esitettiin Vanhankylan Nuorisoseuran
puurojuhlassa 11.12. Jurvan Metsakyldn teatteriryhma valmisti myds oman jouluisen ndytelmansa
Metsakylan Nuorisoseuran 80-vuotisjuhlaan 4.12.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui joulukuussa:
- Metsdkylan Nuorisoseuran 80-vuotisjuhla 4.12.

- Vierailu ryhmassa, Vanhankylan Nuorisoseuran teatterikerhon kenraaliharjoitukset 10.12.



6 TOTEUTUS JA TOIMENPITEET 1.1.-2017-31.12.2017 VALISENA AIKANA

6.1 TAMMIKUU 2017

Suupohjan Kulttuuribuumi! -ryhmat aloittivat joulutauon jalkeen toimintansa kukin oman aikataulunsa
mukaisesti. Hankevetdja oli yhteydessa jokaiseen ohjaajaan kauden kdynnistyttyd. Ohjaajahakua tehtiin
monilla eri keinoilla, muun muassa henkilokohtaisilla kyselyilla ja useissa eri Facebook-ryhmissa, mutta
uusia vetdjia ei saatu hankkeeseen mukaan. Mydskaan Miia Kiviluoma ei ollut tassa vaiheessa kiinnostunut
sarjisryhman jatkamisesta. Alueen nuorisoseuroihin lahti tiedote muistutuksena hankkeen toiminnoista.
Hankkeesta juteltiin myds puhelimitse usean seuran puheenjohtajan kanssa.

Hankevetdja ryhtyi ideoimaan Kiertdva kahvila -tapahtumasarjaa, jonka tarkoituksena oli tehda vierailuja
LEADER Suupohjan ja LEADER Liiverin toimialueiden nuorisoseurantaloille ja muihin kylien
kokoontumistiloihin. Kiertava kahvila -idealla haluttiin tarjota kylaldisille tietoa, taitoa ja yhdessdaoloa mm.
lyhyiden hanketietoiskujen ja kulttuuriesitysten muodossa. Myds maahanmuuttoteema oli vahvasti lasna
iltojen ohjelmassa.

Tapahtumia ldhtivat suunnittelemaan Kulttuuribuumin lisdksi tapahtuman ideasta vastaava SEK:n
Kansainvalisyyskeskus Inka Kulttuurikylpy -hankkeineen seka Digitaalinen maaseutu-, Kylille-, ja Kotiseutu
kotoisaksi -hankkeet.

Tapahtumat ja tilaisuudet joihin hankevetdja osallistui tammikuussa:

- Kiertava kahvila -tapahtumasarjan suunnittelupalaveri, Kansainvalisyyskeskus Inka 24.1.

6.2 HELMIKUU 2017

Buumiryhmat jatkoivat toimintaansa koulujen talvilomaviikolle saakka. Ryhmissa aloitettiin kevaan
tapahtumaviikkojen esitysten suunnittelu. Hankevetdja tapasi vetajida myos ryhmien kokoontumisaikojen
ulkopuolella. Ohjaajahakua jatkettiin eri keinoin, mutta uusia vetdjia ei |0ydetty.

Kiertava kahvila -tapahtumasarjan ideointia jatkettiin jarjestavien tahojen kesken. Hankevetdja oli mukana
nuorisoseurajarjeston tyontekijoiden valtakunnallisilla tyontekijapaivilla Helsingissa seka osallistui
Tampereella Vapaaehtoisjohtamisen perusteet -koulutukseen.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui helmikuussa:

- Tyontekijapaivat, Helsinki 7.-9.2.

- Ryhmavierailu, Teuvan NS 15.2.

- Vapaaehtoisjohtamisen perusteet -koulutus, Tampere 18.2.

- Kiertava kahvila -suunnittelupalaveri, Inka-keskus Kauhajoki

6.3 MAALISKUU 2017

Buumiryhmaét kokoontuivat ja jatkoivat kevaan esitystensd/nayttelyidensa suunnittelua. Kiertava kahvila -
toimintaa ideoitiin lisda ja kuun aikana jarjestettiin myds ensimmaiset sarjaan kuuluvat tapahtumat. Teuvan
kahvilaan pystytettiin pienoisndyttely Teuvan Nuorisoseuran kuvataideryhman toista, ja ohjaaja Satu Kujala
kertoi ryhmansa toiminnasta.

Hankevetdja paivitti hankkeen kuulumiset Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseuran vuosikokouksessa.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui maaliskuussa:



- Kiertdva kahvila, Isojoen Vanhakyld 16.3.
- E-P:n Nuorisoseuran vuosikokous, llmajoki 22.3.

- Kiertdva kahvila, Pappilankangas, Teuva 28.3.

6.4 HUHTIKUU 2017

Kulttuuribuumi! -viikot Iahestyivat, joten tapahtumia ja markkinointia suunniteltiin tiiviissd yhteistyossa
ryhmien kanssa. Tarvikehankintoja tehtiin, ja asiat etenivat hyvin laadittujen aikataulujen mukaisesti.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetaja osallistui huhtikuussa:
Ryhmavierailu, Metsakylan Nuorisoseura, Jurva 4.4.
- Ryhmavierailu, Perdlan Nuorisoseura, Teuva 24.4.

- Ryhmavierailu, Vanhankylan Nuorisoseura, Isojoki 29.4.

6.5 TOUKOKUU 2017

Kulttuuribuumi! -viikot jarjestettiin Suupohjan alueella 13.-25.5. vélisena aikana. Ohjelmassa oli mukana
kolme eri ndytelmaa ja yksi taidendyttely. Kaikille avoimet ndytokset ja nayttely kerasivat yhteensa noin 300
kavijaa. Metsakylan Nuorisoseuran naytelman ymparille rakennettiin Kiertava kahvila -tapahtuma
oheisohjelmineen.

Tapahtumien jarjestelyt ja esitykset onnistuivat erittdin hyvin. Yleiso piti ndkemastdan ja ryhmalaiset
nauttivat tekemisesta. Hankevetdjalle tullut palaute oli pelkdstdan positiivista. Tapahtumia markkinoitiin
monilla tavoilla, ja paikallislehdet huomioivat hienosti ndytelmat ja nayttelyn.

9

Perdldn teatterikerhon Bremenin soittoniekat oli ihastuttava satundytelma.



Ohjausryhma kokousti ennen buumiviikkoja ja hankevetdja osallistui Mikkelissa jarjestettyyn
valtakunnalliseen Nuorisoseurafoorumiin.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui toukokuussa:

- Hankkeen ohjausryhman kokous, E-P:n  Nuorisoseuran toimisto, 3.5.

- Paljon melua aivastuksesta -naytelma, Vanhankylan NS, Isojoki 14.5.

- Ripustuksia -taidendyttelyn avajaiset, Teuvan NS, 17.5.

- Nuorisoseurafoorumi, Suomen Nuorisoseurat, Mikkeli Paukkula, 19.-21.5.
- Ripustuksia -ndyttelyn valvontaa, Teuvan NS, 22.5.

- TV-tuokio -ndytelma & Kiertdva kahvila, Metsakylan NS, Jurva 24.5.

- Bremenin soittoniekat -ndytelma Peralan NS, Teuva 25.5.

6.6 KESAKUU 2017

Hankevetdja teki Kulttuuribuumi! -viikkojen jalkimarkkinointia.

Toimistolle tuli kahdeksi viikoksi harjoittelijoiksi nuoret Niko Luokkakallio ja Muhammad Resai, jotka
tutustuivat myos Kulttuuribuumi! -hankkeeseen. Nuorten kanssa ideoitiin tempaus Seindjoen torille, jossa
markkinoitiin seka Suupohjan etta Liiverin alueen buumihanketta.

Hankevetdja kutsui ryhmien ohjaajat kevdan paatdstapaamiseen Yli-Lauroselan talomuseolle, lImajoelle.
Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui kesdkuussa:
- Ohjaajatapaaminen, Yli-Lauroselan talomuseo, IImajoki, 10.6.

- Kesédkivaa ja tarinahetkia -toritempaus, Seindjoki (markkinoitu myos Suupohjan aluetta) 14.6.

6.7 HEINAKUU 2017

Hankevetdja vuosilomalla.

6.8 ELOKUU 2017

Vetajahaku aloitettiin kesdn jalkeen. Ohjaajien kanssa sovittiin, etta viime vuoden tapaan ryhmat jatkavat
toimintaansa syyskuussa. Hankevetaja aloitti niiden ryhmien markkinoinnin, joiden jatkosta oli tassa
vaiheessa varmuus, eli Vanhankylan teatteri ja Teuvan kuvataide.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui elokuussa:

- Alueelliset Nuorisotydpaivat, E-P:n Opisto, lImajoki, 10.-11.8.

6.9. SYYSKUU 2017

Vetdjahakua jatkettiin eri kanavissa, mutta uusia ohjaajia ei saatu yrityksista huolimatta mukaan.
Metsakylan Nuorisoseuran ryhman ohjaaja Piia Kallio muutti Tampereelle, eikd Metsakylaan ollut tiedossa
jatkajaa. Peraldan Nuorisoseuran teatteriryhman ohjaaja Virpi Lehtimaki joutui jattdmaan tehtavansa
kiireiden vuoksi, vaikka olisi ollut halukas muuten jatkamaan. Uutta vapaaehtoista ryhdyttiin etsimaan
Perdlaan yhteistyossa Perdlan koulun kanssa. Valitettavasti teatterikerholle ei I16ytynyt vetdjaa Peralaan.



Toiminta kdynnistyi Teuvan Nuorisoseuran kuvataideryhmassa, jossa ohjaajana jatkoi viime vuoden tapaan
Satu Kujala. Vanhankylan Nuorisoseuran teatteriryhma aloitti kokoontumisensa Salla Honkasen johdolla.
Ryhmien osallistujina jatkoivat padsaantodisesti samat tutut nuoret viime toimintakaudelta. Peralan
teatteriryhmasta siirtyi harrastajia Teuvan kuvataidekerhoon.

Hankevetdja osallistui tyontekijapaiville Mikkelin Paukkulassa. Kuun aikana suunniteltiin lokakuussa
jarjestettavia Kiertavia kahviloita. Paikoiksi valittiin Kauhajoen Kainaston Nuorisoseura sekd Kauhajoen
Pantdaneen Nuorisoseura.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui syyskuussa:
- Tyontekijapaivat, Suomen Nuorisoseurat ry, Mikkelin Paukkula, 5.-7.9.
- Ryhmakaynti, Teuvan Nuorisoseura, 18.9.

- Ryhmakaynti, Vanhankylan Nuorisoseura, 21.9.

6.10. LOKAKUU 2017

Hankevetdja oli sairauslomalla 23.10. saakka.

Kiertavat kahvilat jarjestettiin Kauhajoen Kainaston Nuorisoseuralla ja Kauhajoen Pantdaneen
Nuorisoseuralla. Kahviloissa esiteltiin Kulttuuribuumi! -toimintaa ja innostettiin uusia vetdjia hankkeeseen
mukaan.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui lokakuussa:
- Kiertava kahvila, Kauhajoen Kainaston Nuorisoseura, 26.10.

- Kiertava kahvila, Kauhajoen Pantaneen Nuorisoseura, 31.10.

6.11.MARRASKUU 2017

Hankkeen ohjausryhma kokousti marraskuussa, ja kokouksessa kaytiin lapi alkanutta syksya ja tulevaa
toimintaa. Puhuttiin siita, kuinka haasteellista on saada uusia vapaaehtoisia toimintaan mukaan.
Vetajahakua tehtiin kuitenkin koko ajan, mutta yhteydenottoja ei tullut. Nuorisoseuroilta saatiin myos
muutamia henkiléehdotuksia, mutta ohjaajiksi he eivat kyselyistd huolimatta innostuneet.

Suunniteltiin syyskauden viimeista Kiertavaa kahvilaa, joka jarjestettiin kuun aikana Karijoen Myrkyssa.
Hankevetdja valmisteli ohjaajien syksyn koulutusta ja tapaamista, joka toteutettiin loppukuusta Seindjoella
yhdessa Liiverin alueen ohjaajien kanssa.

Loppukuusta hankevetdja ja toiminnanjohtaja kokoustivat LEADER Liiverin edustajan Telle Lemetyisen ja
LEADER Suupohjan edustajan Hanna-Leena Pihlajaniemen kanssa Liiverin tiloissa. Keskusteltiin hankkeiden
haasteellisesta vaiheesta ja mietittiin jatkotoimenpiteitd kevatkaudelle. Paatettiin tehda pop up -kokeiluja
ja testata, onko vetdjia helpompi saada kertaluontoiseen toimintaan mukaan.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui marraskuussa:

- Ohjausryhman kokous, E-P:n Nuorisoseuran toimisto, Seindjoki 1.11.
- Kiertava kahvila, Myrkyn Nuorisoseura, 15.11.

- Ohjaajien koulutus/tapaaminen, Seindjoen Nuorisokeskus, 26.11.

- Kulttuuribuumi! -palaveri, LEADER Liiverin toimisto, llmajoki, 30.11.



6.12.JOULUKUU 2017

Joulukuussa ryhmaét kokoontuivat noin kuun puolivéliin saakka. Kuvataideryhma valmisti jouluisia teoksia ja
Vanhankylan Nuorisoseura viimeisteli ndytelmansa esityskuntoon. Ryhmien kanssa suunniteltiin
kevatkautta ja mietittiin tulevia hankintoja taide- ja teatterin tarpeistopuolelle.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui joulukuussa:
- Ryhmakaynti, Teuvan Nuorisoseura, 11.12.

- Vaikeata joulua, Vanhankyldan Nuorisoseuran teatteriryhman joulunaytelma, 16.12.

Vanhankyldn Nuorisoseuran teatteriryhma oli hankkeen tuotteliain porukka.

Nuoret valmistivat hankeaikana nelja omaa naytelmaa.

7 TOTEUTUS JA TOIMENPITEET 1.1.-2018-31.8.2018 VALISENA AIKANA

7.1 TAMMIKUU 2018

Suupohjan Kulttuuribuumi! -ryhmat aloittivat joulutauon jalkeen toimintansa omien aikataulujensa
mukaisesti. Ohjaajahakua jatkettiin useissa eri Facebook-ryhmissa ja hankkeesta lahetettiin
ryhmapostituksia alueen nuorisoseuroihin ja kylayhdistyksiin.

Hankevetdja vieraili Teuvan Nuorisoseuran kuvataideryhmassa seka Jurvan Nuorisoseuralla kertomassa
hankkeesta ja keskustelemassa mahdollisesta yhteistydsta. Hankevetaja oli mukana suunnittelemassa
loppukuusta toteutettavaa Suupohjan alueen nuorisoseuratoimijoiden koulutusta.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui tammikuussa:
- Ryhmavierailu, kuvataideryhma, Teuvan Nuorisoseura, 15.1.
- Hankekaynti, Jurvan Nuorisoseura, 16.1.

- Nuorisoseuratoimijoiden koulutuspaivd/hankkeen esittelys, Aystén NS, Teuva, 27.1.



7.2 HELMIKUU 2018

Kulttuuribuumi! -ryhmat jatkoivat toimintaansa koulujen talvilomaviikolle saakka. Ryhmissa aloitettiin
kevdan tapahtumaviikkojen esitysten suunnittelu. Ohjaajahakua jatkettiin eri keinoin, ja mukaan saatiin
uusi vetdja, Eija Venaldinen. Sovittiin, ettd han aloittaa tanssiryhman ohjaamisen Kauhajoen Kainaston
Nuorisoseuralla maaliskuussa. Vanhankylan Nuorisoseuran ohjaaja Salla Honkasen kanssa suunniteltiin
kevaan kokoontumiskertoja ja Kulttuuribuumi! -viikoille tulevaa naytelmaa.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui helmikuussa:

- Lahjoita kulttuurihetki -suunnittelupalaveri, Kurikan paakirjasto, 20.2.

7.3 MAALISKUU 2018

Buumiryhmat kokoontuivat ja jatkoivat kevaan esitystensd/nayttelyidensa suunnittelua. Kauhajoen
Kainaston tanssiryhma aloitti toimintansa. Vetdjahakua jatkettiin aktiivisesti sosiaalisessa mediassa.

Ohjausryhma kokousti ensimmaisen kerran alkaneena vuonna. Kokouksessa kaytiin lapi haastavaa
syyskautta ja tulevia Kulttuuribuumi! -viikkoja. Tehtiin hankesuunnitelmamuutos koskien Lahjoita
kulttuurihetki -tempausta ja mahdollisia pop up -kulttuuripajoja. Pajasta oltiin yhteydessa Karijoen
Nuorisoseuraan ja Jurvan kirkonkylan Nuorisoseuraan. Karijoelta ei saatu vastakaikua, mutta Jurvaan
ryhdyttiin kehittelemaan pop up -pajaa nuorisoseuran oman tapahtuman yhteyteen.

Hankevetdja ryhtyi suunnittelemaan Lahjoita kulttuurihetki -kampanjaa yhteistydssa Kurikan paakirjaston
kanssa. Tempauksella haluttiin kannustaa ihmisia kertaluonteiseen vapaaehtoistydhén oman
mielenkiintonsa kohteen parissa. Tempaus padatettiin toteuttaa huhtikuun aikana. Kulttuurihetken
lahjoittajat saivat ilmoittautua paakirjastolla. Kulttuurihetked markkinoitiin laajasti sosiaalisessa mediassa ja
tiedotteilla hankkeen ja kirjaston toimesta.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui maaliskuussa:

- Ohjausryhman kokous, Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseuran toimisto, 9.3.

7.4 HUHTIKUU 2018

Kulttuuribuumi! -viikot |ahestyivat, joten tapahtumia ja markkinointia suunniteltiin tiiviissa yhteistydssa
ryhmien kanssa. Ryhmille hankittiin pukuja ja muuta tarpeistoa. Hankevetdja vieraili Vanhankylan
teatteriryhmassa ja Kauhajoen Kainaston tanssiryhmassa.

Hanke jarjesti KnoppiPro-ohjaajakoulutuksen LEADER Liiverin toiminta-alueella, Jokipiin Nuorisoseuralla,
jonne lahetettiin kutsut kaikkiin Suupohjan alueen nuorisoseuroihin. Koulutusta markkinoitiin myos
sosiaalisessa mediassa. Koulutukseen ei ilmoittautunut osallistujia Suupohjan seudulta.

Lahjoita kulttuurihetki -kampanjaan saatiin yksi vastaus. Kurikan Paloasema halusi [ahted mukaan
toteuttamaan koko perheen kulttuuritapahtumaa, johon yhdistettaisiin paloturvallisuusasiat. Tapahtumaa
suunniteltiin Kurikan paakirjaston ja paloaseman edustajien kanssa.

Jurvan kirkonkylan Nuorisoseuralle suunniteltiin koko perheen tapahtumaa kesakuulle. Kulttuuribuumi!
osallistuisi pdivaan sketsihahmo-tydpajalla, jota ohjaisi hanketydntekijan parina vapaaehtoiseksi
ilmoittautunut Kerttu Kamila.

Kauhajoen Kainaston tanssiryhma esiintyi Inka-keskuksen 10-vuotisjuhlassa Logistialla, Kauhajoella.
Hankevetdja esitteli tapahtumassa hanketta ja tulevia Kulttuuribuumi! -viikkoja.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui huhtikuussa:



- Ryhmavierailu, Kauhajoen Kainaston Nuorisoseura, 5.4.
- Lahjoita Kulttuurihetki -palaveri, Kurikan Paloasema. 12.4.
- Hankekaynti/Tapahtuman suunnittelupalaveri, Jurvan kk:n NS, 17.4.

- Inka-keskuksen 10-vuotisjuhla, Kauhajoki, tanssiryhman esitys/hanke-esittelya, 27.4.

7.5 TOUKOKUU 2018

Kulttuuribuumi! -viikot aloitettiin Suupohjassa 14.5. Ohjelmassa olivat mukana Vanhankylan Nuorisoseuran
Saapasjalkakissa-naytelma, Teuvan kuvataideryhman Tarinoita-nayttely, Kauhajoen Kainaston
Nuorisoseuran Kyladluuta-ilta Kulttuuribuumi! -tanssiryhman esityksineen, Tuli hdnnan alla -tapahtuma
Kurikan paakirjastolla sekd Toimelan TouhuTunnit -tapahtuma Jurvan kirkonkyldan Nuorisoseuralla, joka
toteutettiin kesdkuun puolella.

Eteld-Pohjanmaan Opistolla, Iimajoella, jarjestetyssa Kissafestarit-tapahtumassa oli tarkoitus vierailla
Vanhankyldan NS:n Saapasjalkakissa-naytelma. Osa nayttelijoista estyi tulemasta, joten Vanhankylan osuus
vedettiin improten ryhman ohjaaja Salla Honkasen ja Térnavan teatteriryhman ohjaaja Jenna Varisméaen
toimesta. Lisdksi tapahtumaan saatiin Suupohjasta pop up -vapaaehtoinen tekemaan kasvomaalauksia
lapsille.

Tapahtumien jarjestelyt ja esitykset onnistuivat erittdin hyvin. Yleiso piti ndkemastdan ja ryhmalaiset
nauttivat tekemisesta. Hankevetdjalle tullut palaute oli pelkastdan positiivista. Tapahtumia markkinoitiin
monilla tavoilla, ja paikallislehdet huomioivat hienosti ndytelmat, tapahtumat ja nayttelyn.

Hankevetaja osallistui Viron Parnussa jarjestetyille tyontekijapaiville, jossa keskusteltiin hankkeesta ja sen
tuloksista.

Eija Vendldisen ohjaama Kauhajoen Kainaston Nuorisoseuran tanssiryhma esiintyi yleisolle kahdesti kevdaan 2018
aikana.



Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui toukokuussa:

- Tyontekijapaivat, Suomen Nuorisoseurat, Parnu, Viro, 8.-11.5.

- Saapasjalkakissa-ndytelma, ensi-ilta, Vanhankylan NS, Isojoki 14.5.
- Saapasjalkakissa-ndytelmad, Vanhankylan NS, Isojoki 14.5.

- Kylaluuta-ilta, Kauhajoen Kainaston NS, 17.5.

- Kissafestarit, Etela-Pohjanmaan Opisto, IImajoki 20.5.

- Tarinoita -taidendyttelyn avajaiset, Teuvan NS, 22.5.

- Tarinoita -ndyttelyn valvontaa/purku, Teuvan NS, 25.5.-26.5.

- Tuli hannan alla -tapahtuma, Kurikan paakirjasto, 31.5.

7.6 KESAKUU 2018

Toimelan TouhuTunnit -tapahtuma jarjestettiin Jurvan kirkonkylan Nuorisoseuralla eri yhdistysten ja
toimijoiden kesken. Kulttuuribuumin sketsihahmopaja veti hyvin osallistujia ja kiinnosti my6s aikuisia.

Hankevetdja teki Kulttuuribuumi! -viikkojen jalkimarkkinointia. Hankkeen ohjaajat koottiin viimeiseen
koulutukseen/ohjaajatapaamiseen Ylistaron Kainastolle 12.6. Ohjaajien kanssa kéaytiin l1dpi hanketta ja
keskusteltiin jatkosta. Ohjaaja-nayttelija Jaana Jokinen oli kertomassa Kulttuuribuumi! -vetdjille

kokemuksistaan ja haasteistaan ohjaajana. Suupohjan ohjaajista tilaisuuteen osallistui Salla Honkanen.

Hankevetdja laati hankkeen loppuraportin. Ohjausryhma kokoontui viimeisen kerran 14.6.
Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui kesdkuussa:

- Toimelan TouhuTunnit suunnitelupalaveri, Jurvan kk:n NS, 4.6.

- Toimelan TouhuTunnit -tapahtuma, Jurvan kk:n NS, 10.6.

- Ylistaron Kainaston NS, ohjaajatapaaminen, mukana myds Suupohjan ohjaaja, 12.6.

- Ohjausryhman kokous, E-P:n NS:n toimisto, 14.6.

7.7 HEINAKUU 2018

Hankevet&jan lomat/ylitybvapaat.

7.8 ELOKUU 2018

Hankevetdjan lomat/ylitybvapaat.

Hankeaika paattyy hankesuunnitelman mukaisesti 31.8.

8 RESURSSIT JA TOTEUTUKSEN ORGANISAATIO

Hanketta on toteuttanut 1.3.2016 alkaen Eija Niemist6. Hanen esimiehendan on toiminut Etela-
Pohjanmaan Nuorisoseuran toiminnanjohtaja Sanna Kivilahti-Bani Ways (ent. Paloniemi), joka on hankkeen
vastuuhenkild. Kirjanpidosta vastaa Lakeus Tilitoimisto Oy.



Edelld mainitut henkilot ovat vastanneet hankkeen kdytannon toimista ja toteutuksesta. Tarvittaessa on
kaytetty asiantuntijoita ostopalveluina, esimerkiksi koulutusten vetajina.

Hankkeen toteutusta on seurannut ohjausryhma, johon kuuluvat:
Sanna Kivilahti-Bani Ways, Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseura ry
Jaana Kyttd, Vesaisten Eteld-Pohjanmaan piiri ry

Nina Lauhaluoma, Kauhajoen 4H-yhdistys

Tuomas Koivuniemi, Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseura ry
Hanna-Leena Pihlajaniemi, Suupohjan kehittamisyhdistys ry

Esa Isosaari, Eteld-Pohjanmaan ELY-keskus

9 KUSTANNUKSET JA RAHOITUS

Hanketta on toteutettu budjetin mukaisesti. Hankkeen hyvaksytty rahoitus on yhteensa 119 871 euroa.
Rahoituksen on myontanyt LEADER Suupohja. Yksityisen rahoituksen osuus on 11 917 euroa, josta
rahallinen osuus on 2987,10 euroa. Rahallista osuutta on katettu Kulttuuribuumi! -toiminnan
osallistumismaksuilla, joiden suuruus on ollut 30 €/vuosi tai 15 €/ puoli vuotta. Vastikkeettoman tyon
osuus, 9 000 euroa, tayttyi suunnitelmien mukaisesti, ollen 9705 euroa.

10 RAPORTOINTI JA SEURANTA

Hankkeen etenemisestd on tiedotettu hankkeen rahoittajalle, Leader Suupohjalle. Ohjausryhma on
kokoontunut raportointiajan kuluessa kuusi kertaa: 24.5.2016, 26.10.2016, 3.5.2017, 1.11.2017, 9.3.2018 ja
14.6.2018.

Teuvan kuviskerhon Ripustuksia-nadyttelyn satoa 2017.
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Suupohjan Kulttuuribuumi! -hankkeesta ja harrasteryhmista julkaistiin paikallislehdissa toistakymmenta artikkelia.

11 TIEDOTUS JA MARKKINOINTI

Hankkeen tiedotusta on tehty yhteisesti ja samoilla keinoilla LEADER Liiverin alueen Kulttuuribuumi! -
hankkeen kanssa.

Hankkeille laadittiin omat verkkosivut Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseuran sivustolle hankevetajan aloitettua
tyossaan. Kulttuuribuumin nettisivuilta 16ytyvat muun muassa perustiedot hankkeesta, yhteystiedot, tietoa
ryhmien toiminnasta ja Kulttuuribuumi! -viikoista seka lomakkeen, jolla vapaaehtoiset ovat voineet
ilmoittautua toimintaan mukaan.

Hankkeiden Facebook-sivusto avattiin yhta aikaa kotisivujen kanssa. Sivut kerdsivat hankeaikana 292
tykkaajaa. Hankevetdja on paivittanyt Facebook-sivuja paivakirjamaisesti. Sivuilla on tiedotettu tarkasti
hankkeen kuulumisista, tulevista tapahtumista ja ryhmavierailuista. Tiedottamista on tehty my6s useissa
muissa Facebook-ryhmissa kunnittain ja alueittain.

Paikallislehdet ovat huomioineet harrasteryhmien toiminnan ja Kulttuuribuumi! -viikkojen tapahtumat lapi
hankeajan kiitettavasti. Suupohjan seudun Kulttuuribuumi! -ryhmista on ollut artikkeleita Kauhajoki-
lehdessd, Tejukassa, Jurvan Sanomissa, Suupohjan Sanomissa ja Kurikka-lehdessa. Hankkeen tapahtumia on
myo6s mainostettu hankkeen toimesta samoissa paikallislehdissa.

Hankkeen ryhmista on kirjoitettu artikkeleita LEADER Suupohjan uutiskirjeeseen sekd Nuorisoseurat-
jarjeston omaan lehteen.

Hankkeesta on tehty hankeaikana kolme erilaista esitettd, esittelyvideo seka yksi roll up-mainos. Ryhmien
alkamisesta ja Kulttuuribuumi! -viikkojen tapahtumista valmistettiin julisteet Seindjoen Tekarissa. Jotkut
ryhmat halusivat itse ideoida ja toteuttaa oman esityksensa julisteet. Teatteriryhmien esityksiin painatettiin
kdsiohjelmat, joissa esiteltiin hankkeen toimintaa. Hankevetajalle teetettiin kdyntikortit seka t-paita ja pipo
rahoittajien logoilla markkinointitapahtumia varten. Hankkeen esittelyd ja markkinointia on tehty
nuorisoseurakdynneilld ja alueen yleisétapahtumissa.



Hankkeen keskeisten toimijoiden valisessa viestinnassa on kaytetty kokoustamisen lisdksi valineina
padasiassa sahkopostia, puhelinta ja whats app -ryhmia.

Viestinndssa on noudatettu tiedotusohjetta ja graafista ohjeistusta koskien painotuotteita ja mainontaa.

Vanhankyliv Nuorisoteattert esitlic
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Vanhankyldn teatteriryhman omannakoéinen mainos joulundytelmastaan.

12 TOTEUTUSOLETUKSET JA RISKIT

Mahdollisia hankeajan riskeja ovat olleet:

- Hankeajan tavoitteeksi asetetut maaralliset tavoitteet eivat tayty (ryhmien lukumaara,
toimintaan osallistuvien lasten ja nuorten lukumaara, vapaaehtoisten ohjaajien maara,
Kulttuuribuumi! -viikon yleisén maara)

- Ryhmien ohjaajat eivét sitoudu riittdvasti hankkeen toimintaan, eivatka jatka
toimissaan/korvaavia vetdjia ei |6ydy hankkeen toiselle toimintakaudelle

- Kulttuurikerhojen toiminnan juurruttaminen osaksi nuorisoseurojen toimintaa ei onnistu silla
tavalla ja siind laajuudessa, mita suunnitelmissa on

- Kulttuuribuumi! -viikon ajallinen ja sisall6llinen toteutuminen asetettujen aikataulujen
puitteissa

12.1. Mddrdillisten tavoitteiden toteutuminen

Hankkeen toiminta-alueelle oli tavoitteena saada 12 uutta lasten ja nuorten kulttuuritoiminnan ryhmaa ja
12 uutta vapaaehtoistydohjaajaa. Toimintaryhmiin osallistuu hankeaikana 200 lasta ja nuorta. Kevaalla
2017 ja 2018 jarjestettaville Kulttuuribuumi! -tapahtumaviikoille osallistuu yleiséna hankkeen aikana 1500
ihmista.

Maaralliset tavoitteet olivat korkeat, eikd niitd saavutettu hankeaikana. Ensimmaisellad toimintakaudella
ryhmid kdynnistettiin viisi, joista nelja jatkoi kesddn saakka valmistaen omaa tuotantoaan Kulttuuribuumi! -



viikoille. Toisena vuonna ndista ryhmista jatkoi kaksi ja uutena perustettiin yksi. Uusia ryhmia saatiin
hankeaikana kaynnistettya ndin kaikkiaan kuusi.

Vapaaehtoistyontekijoiden maaraksi kaavailtiin 12 uutta ohjaajaa. Kahden vuoden aikana ohjaajiksi saatiin
seitseman henkil6a.

Toimintaryhmiin osallistui hankeaikana 44 eri lasta ja nuorta. Tavoitteeksi asetetusta 200 henkil6sta jaatiin,
mutta ryhmien lukumaarakin oli tavoitetta pienempi.

Kulttuuribuumi! -viikkojen 2017 ja 2018 yleisémaara oli kaikkiaan 657 henkil6a. Mukana oli kaksi pop up -
tapahtumaa.

12.1.1. Maarallisten tavoitteiden pohdintaa

Hanketta markkinoitiin heti sen kdynnistyttyd nakyvasti monissa eri vadlineissa ja tietyt nuorisoseurat olivat
asian suhteen aktiivisia, joten vetdjahaku saatiin tuloksekkaasti liikkeelle. Toiminnanjohtaja oli tiedottanut
hankkeesta jo ennen sen alkua toiminta-alueen kaikille nuorisoseuroille. Suupohjan alueelta viisi
nuorisoseuraa (Aystd, Horo, Karijoki, Riippi ja Teuva) allekirjoittivat aiesopimuksen, jossa he ilmaisivat
halukkuutensa toimia hankkeen yhteistydkumppaneina ja kulttuuritoiminnan jarjestajina lapsille ja nuorille.

Aiesopimuksen merkitys jai hankkeen kuluessa odotettua vahdisemmaksi. Naista viidesta seurasta sopimus
toteutui taydellisesti Teuvan Nuorisoseuran kanssa, jonka tiloissa kuvataideryhma toimi koko hankeajan
loistavassa yhteistydssa. Karijoki oli kiinnostunut toiminnasta, mutta vetdjaa ei hausta huolimatta 16ytynyt.
Aysto ei lopulta osoittanut mielenkiintoa toimintaa kohtaan. Horo ja Riippi vastasivat hankevet&jan
yhteydenottoihin, mutta kutsua suunnittelukokoukseen tai muuhunkaan tapaamiseen ei koskaan kuulunut.
Yhteydenottoja ndihin seuroihin oli useita |api hankeajan niin puhelimitse kuin sahkdpostitse

My6s muihin alueen nuorisoseuroihin pidettiin yhteyttd, ja hankevetdja teki niihin myos vierailuja, mutta
ohjaajia ei saatu toimintaan mukaan. Aktiivisia seuroja olivat mm. Kurikan Mietaan Nuorisoseura,
Kauhajoen Pantaneen Nuorisoseura, Jurvan kirkonkyldan Nuorisoseura ja Kauhajoen Kainasto, jonne ohjaaja
lopulta saatiin viimeiselle kevdtkaudelle. Jurvassa toteutettiin hankkeen pop up -paja. Néilta seuroilta tuli
omia vetdjdehdotuksia, hankevetdjan kanssa haluttiin kommunikoida ja sovitut kokoukset ja tapaamiset
onnistuivat.

Syyskausi 2017 toi mukanaan daarimmaista passiivisuutta. Koko jarjestokentta tuntui seisahtuvan ja
toiminnan edistaminen ja jarjestaminen oli ddrimmaisen hankalaa. Pelkdstaan jarjestotoimijoiden
tavoittaminen tuntui osin mahdottomalta: puheluihin ja sahkdposteihin ei tullut vastauksia. Hankevetdja
laittoi loppuvuodesta sdhkopostitervehdykset myos useisiin kyldseuroihin (mm. Aronkyla, Hangaskyla,
Lustila, Nummikoski) ja ehdotti tapaamista ja kulttuuritoiminnan suunnittelua, mutta kukaan ei viesteihin
reagoinut.

Yhteistyo ja vuoropuhelu seurojen kanssa olisi voinut olla paljon toimivampaa, ja tama on yksi syy, miksi
ryhmien lukumaara ja vapaaehtoisten maara jaivat tavoitteestaan. Toimintaa toisaalta haluttiin, mutta sen
eteen eivat kaikki seurat olleet valmiita tekeméaan kaytdnndssa paljokaan. Haun kautta saadut
vapaaehtoiset 16ysivat kylld paikkansa, ja seurat ottivat heidat mielelldadn toimintaan mukaan. Vetdjahaussa
hyddynnettiin useita eri keinoja, joten yksittdisia ihmisiad tavoitettiin asialla kattavasti. Vapaaehtoisten
maara ei kuitenkaan noussut toivotulle tasolle.

Vaikka lasten ja nuorten osallistumismaéara hankkeen ryhmiin jai ajateltua pienemmaksi, tama ei ndakynyt
negatiivisesti ryhmien toiminnassa. Tdhan seikkaan ei hanke pystynyt toiminnallaan enempaa
vaikuttamaan. Ryhmien markkinointi oli kaikille tasapuolista, sita tehtiin monissa eri vélineissa ja kouluille



toimitettiin markkinointimateriaalia alkavista kerhoista. Ryhmien osallistumismaksut olivat erittdin matalat,
eika niista tullut keneltakdaan huomauttamista koko hankeaikana.

Kulttuuribuumi! -viikkojen kavijamaara on suoraan verrannollinen ryhmien lukumaaraan. Yleisémaaraan voi
olla suhteellisen tyytyvadinen, silla kevaan 2018 kulttuuriviikkojen aikaan paistateltiin harvinaisissa helteiss3,
ja kelit karsivat kaikkien tapahtumien osallistujia.

12.1.2.0hjaajien sitoutuminen hankkeen toimintaan

Toimintaan mukaan |dhteneiden ohjaajien sitoutuminen oli varsin hyvaa lapi hankeajan. Isojoen
Vanhankylan teatteriryhmassa oli ensimmaisella kaudella kaksi ohjaajaa, joista toinen, Salla Honkanen,
jatkoi myos toiselle kaudelle. Noora Paasivirta ei jatkanut tehtavdssaan opiskelukiireidensa vuoksi. Teuvan
Nuorisoseuran kuvataideryhmassa oli sama vetdja, Satu Kujala, molemmat kaudet.

Satu Kujalan taideryhma tuotti hankeaikana kaksi nayttelya.

Kauhajoen Kainaston tanssiryhmalle saatiin ohjaajaksi Eija Venaldinen kevatkaudeksi 2018. Metsakylan
teatteriryhman ohjaaja, Piia Kallio, olisi jatkanut tehtavdssaan ensimmaisen toimintavuoden jdlkeen, mutta
muutti Tampereelle. Perdlan vetdja, Virpi Lehtimaki, aikoi jatkaa toisellekin toimintakaudelle, mutta joutui
jattamaan tehtavansa tyokiireidensa vuoksi. Jokimaen sarjiskerho ei kantanut ldhtélaukausta pidemmalle
ohjaajan muuttaessa mieltdaan vetdjan pestista.

Korvaavien ohjaajien |6ytyminen toiselle kaudelle Peraldaan ja Metsdkylaan oli haastavaa. Toiveita jatkosta
oli molempien nuorisoseurojen kanssa, mutta yritykset eivat tuottaneet tulosta.

12.1.3. Toiminnan juurruttaminen hankkeen paatyttya

Hankeaikana toimineissa ryhmissa on keskusteltu useaan otteeseen toiminnan jatkuvuudesta. Jokainen
nuorisoseura on ilmaissut halukkuutensa ryhmien jatkoon ja antanut suostumuksensa tilojen kayttoon.

Hankkeen paattyessa Teuvan kuvataideryhman jatko ndyttdad melko hyvalta. Satu Kujala haluaa harkita
paatdstdan vield kesan 2018 yli, mutta ei pitdnyt ajatusta poissuljettuna. Isojoen Vanhankylan
teatteritoiminta saanee niin ikdan jatkoa, kun vetovastuu siirtyy ryhman jasenille. Porukka on koostunut
padasiassa 16-17-vuotiaista pojista, ja heista yksi, Matias Mikkola, on ilmaissut kiinnostuksensa ohjaajan
tyohon. Matias osallistui myés marraskuussa 2017 jarjestettyyn ohjaajakoulutukseen. Eija Venéldinen ei
ehdi jatkaa ohjaustydssa toiden ja opintojensa vuoksi.

Ryhmien koordinointi siirtyy syksylla Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseuralle, ja harrastustoiminnan
kustannuksia tullaan edelleen kattamaan osallistumismaksuilla.



12.1.4. Kulttuuribuumi! -viikkojen toteutuminen

Kulttuuribuumi! -viikot saatiin rakennettua molemmille kevaille erittdin onnistuneesti ja aikatauluissa
pysyttiin suunnitelmien mukaan. Suupohjan viikot jarjestettiin limittdin Liiverin vastaavien kanssa, joten
tama tiesi hankevetdjalle melkoista kiirettd jarjestelyineen ja toteutuksineen useiden viikkojen ajaksi. Tyo
oli palkitsevaa, mutta kuormitus yhdelle tyéntekijalle oli raskas, vaikka ryhmat ja nuorisoseurat osallistuivat
osaltaan tapahtumien markkinointiin. Toisaalta tydmaaran kasautumista ei voinut ennakoida eika estaa,
silla tiedotus, markkinointi, valtaosa tarpeiston hankinnasta ja itse tapahtumat ajoittuivat varsin pienelle
ajanjaksolle.

Toisen toimintakauden vahdisempaa ryhmamaaraa kompensoitiin toteuttamalla kaksi koko perheen
tapahtumapadivaa muiden jarjestotoimijoiden kanssa. Samalla kokeiltiin pop up -vapaaehtoisuuden
toimivuutta.

Vanhankyldn Nuorisoseuran Saapasjalkakissa sisélsi rutkasti vauhtia ja vaarallisia tilanteita.

13 YHTEISTYOKUMPPANIT

Hankkeen tarkeimpia yhteistydkumppaneita ovat olleet LEADER Suupohja, toiminta-alueen nuorisoseurat ja
muut yhdistykset (erityisesti Kurikan 4H-yhdistys, MLL Kurikka, Kurikan Martat ja SPR Kurikka)
Kansainvalisyyskeskus Inka, Kotiseutu kotoisaksi -hanke, Pappilankangas, koulut, Kurikan nuorisotoimi,
Kurikan paakirjasto, Kurikan Paloasema/palokuntanuoret, alueen paikallismediat ja yksittaiset
kulttuuritoimijat.



14 HANKKEEN TULOKSET JA VAIKUTUKSET

Hankkeen maarallisia tuloksia on avattu raportin aiemmissa kohdissa. Tassa luvussa pohditaan niita
hankkeen tuloksia ja vaikutuksia, joita ei numeroilla voida mitata. Toteutuivatko hankkeen ylemman tason
tavoitteet? Mika oli hankkeen merkitys toiminnan jarjestdjille, ohjaajille, harrastajille ja myos
hankevetdjalle itselleen.

14.1. Hankkeen ylemmdn tason tavoitteiden toteutuminen

Kulttuuribuumin tavoitteena oli edistda lasten ja nuorten tasavertaisuutta taide- ja kulttuuriharrastuksiin
osallistumisessa, lisata yhteisollisyyttd ja oma-aloitteisuutta, ehkdista syrjdytymista ja edistaa
vapaaehtoistoiminnan arvostusta. Hankkeella haluttiin myds vahvistaa lasten ja nuorten sitoutumista
omaan kotiseutuunsa.

Edelld mainituissa tavoitteissa onnistuttiin hyvin. Taide- ja kulttuuriharrastuksia saatiin vietya kylille ja
samalla pystyttiin hyddyntamaan osittain vajaakaytollakin toimivia seurantaloja. Talojen tilat antoivat
erinomaiset puitteet hankkeen harrastustoiminnalle, harrastamaan oli helppo tulla ja monessa tapauksessa
talo oli jo tuttu niin ohjaajalle kuin harrastajille.

Suurin osa harrastuksista keskittyy nykypaivana taajamiin, joten omassa kyldssa tapahtuvaa
harrastustoimintaa pidettiin tarkedana. Samalla pystyttiin osoittamaan, etta omallakin kotiseudulla voi
harrastaa, tavata kavereita ja viettdaa mielekdstd vapaa-aikaa. Kulttuuriharrastus lisasi lasten ja nuorten
taitoja heidan valitsemallaan kulttuurin osa-alueella ja antoi kimmoketta harrastuksen jatkoon.

Hankkeen toteutus perustui vapaaehtoistydhon. Vapaaehtoistydn eri muodot ovat nykypdivana jatkuvasti
kasvavassa roolissa monien yhdistysten toiminnoissa. Kulttuuribuumi! halusi nostaa osaltaan esiin
vapaaehtoisten tekijoiden tarkeytta ja heidan arvokasta tydpanostaan lasten ja nuorten
harrastustoiminnassa.

Kulttuuribuumin rekrytointikokemuksista on koostettu Vapaaehtoisten rekrytointi maaseudulla -mallinnus,
jota nuorisoseurat ja muut yhdistykset voivat kdyttdad apunaan rekrytointia tehdessadan.

14.2. Hankkeen merkitys nuorisoseuroille ja muille toiminnan jdrjestdijille

Suupohjan alueen kaikki harrasteryhmat kokoontuivat nuorisoseurantaloilla. Taloilla oli jo valmiiksi
olemassa muuta toimintaa (elokuvateatteri, oma teatteritoiminta, pdivatanssit) ja tiloissa kokoontuivat
mm. eri harrastusryhmat ja yhdistykset. Lasten ja nuorten saannéllinen kulttuuritoiminta oli kuitenkin
seuroille uutta ja se otettiin hienosti vastaan yhdeksi toimintamuodoksi.

Kaikista toiminnassa mukana olleista nuorisoseuroista on tullut pelkadstaan positiivista palautetta, ja
ryhmien toiminnasta on iloittu. Yhteistyd on toiminut hankkeen, ohjaajien, harrastajien ja seurojen vililla
erittdin hyvin. Taloilta tulleet viestit voi kiteyttaa lauseeseen: On hienoa, ettd voimme olla mukana
jarjestamassa harrastustoimintaa oman kotiseudun lapsille ja nuorille. Jokaiselle ryhmille toivotaan jatkoa
syksylld 2018, ja tiettyjen ryhmien toiminnan paattyminen hankeajan ensimmaiseen kauteen oli
nuorisoseuroille pettymys.

Kevadn 2018 Kulttuuribuumi! -viikoilla toteutetut koko perheen tapahtumat toivat mukana olleille
nuorisoseuroille ja yhdistyksille ndkyvyytta. Tuli hdnnan alla -tapahtuman jarjestelyihin osallistuivat
Kulttuuribuumin lisdksi Kurikan Paloasema/palokuntanuoret sekd Kurikan paakirjasto. Kaikki jarjestavat
tahot pitivat tapahtumaa onnistuneena. Tapahtuma kerasi 103 osallistujaa.

Jurvan kirkonkylan Nuorisoseuralla jarjestetty Toimelan TouhuTunnit oli monen paikallisen yhdistyksen
taidonnayte. Kulttuuribuumi! toi tapahtumaan Luo oma sketsihahmo -pop up -pajan. Hanke otettiin



mielellddn mukaan yhdeksi tapahtumajarjestdjaksi ja lopputulokseen oltiin tyytyvaisia. Tapahtumassa
vieraili Iahes sata kavijaa.

14.3. Hankkeen merkitys ohjaaijille

Hankkeen ohjaajiksi saatiin hyvin erityyppisia ja eri-ikdisid ohjaajia. Ohjaajilta ei edellytetty tiettyja
ammatillisia valmiuksia, vaan tarkeintd on ollut heiddn halunsa toimia lasten ja nuorten parissa. Koska kyse
oli lapsi- ja nuorisotydstd, ohjaajien rikostausta selvitettiin heidan allekirjoitetulla suostumuksellaan.

Ohjaajien motiivit hakeutua tdméankaltaiseen vapaaehtoistyohon vaihtelivat. Hakua tehtiin 1api hankeajan
myos Leader Liiverin alueelle, ja molemmista alueista nousivat esiin vetdjat, jotka olivat muuttaneet
paikkakunnalle toisaalta ja halusivat ndin verkostoitua kylan yhteisd6n.

Yhteisollisyyden lisdksi ohjaajat halusivat paasta toteuttamaan itseddan oman mielenkiinnon kohteensa
parissa. Esimerkiksi Perdlan teatteriryhman vetaja oli toivonut voivansa joskus ohjata lasten satundytelman
ja tdhan hanke tarjosi nyt hdanelle mahdollisuuden.

Opiskeleville nuorille ohjaajan tehtadvat tarjosivat tarkeda tyokokemusta. Kaksikin eri ohjaajaa sai tydstaan
etuja opiskeluun ja toinen heista sai jopa korvattua erdan kurssin ohjaustyollaan.

Ohjauskokemus oli eradalle ryhman ohjaajalle arvokas siksi, koska han oli silla hetkella ty6ton ja sai tata
kautta tuntea olonsa omien sanojensa mukaan tarpeelliseksi.

Ohjaajat tutustuivat toisiinsa hankkeen jarjestdmien ohjaajatapaamisten ja -koulutusten myota. Osa
ystadvystyi, ja ystavyyssuhteita solmittiin myos Liiverin alueen ohjaajien kanssa. Hankkeen koulutuksia ja
ohjausty0Osta saatuja tyotodistuksia pidettiin merkityksellisina.

Liiverin ja Suupohjan Kulttuuribuumi! -ohjaajien ystavyytta parhaimmillaan. Vanhankyldn Salla Saapasjalkakissa sai
yhteispotrettiin kavereikseen Kissafestareilla Liiverin alueen vetédjit Ami Kosken (vas.), Jenna Varisméen ja Niko
Luokkakallion.



Ohjaajat sanoivat saaneensa ohjaustydsta itsevarmuutta ja mielekkaan harrastuksen. Vapaaehtoistyon
toteuttaminen nuorten parissa nahtiin arvokkaana asiana. Samoin nuorisoseura- ja jarjestotoiminta tuli
tutuksi tyon kuluessa, mikali niista ei ollut aiempaa kokemusta.

Ohjaajista tuli monelle lapselle ja nuorelle uusia, tarkeita aikuisia omalle elamanpolulle. Kerhoissa puitiin
porukan kesken myds muita kuin harrastamiseen liittyvia asioita. Ryhmista tuli kiinteita ja “kunkin ohjaajan
nakoisia”.

14.4. Hankkeen merkitys harrastajille

Kulttuuriryhmien toimintaan Iahteneet lapset ja nuoret sitoutuivat padsaantodisesti harrastukseensa
erinomaisesti. Ensimmainen kerta oli aina tutustumiskaynti, jonka jalkeen harrastaja sai tehda paatoksensa
ryhmdssa jatkamisesta.

Kulttuuribuumi! -ryhmat ovat tarjonneet matalan kynnyksen harrastustoimintaa, jonne jokainen on ollut
tervetullut taidoistaan riippumatta. Ryhmien henki on ollut erittdin hyva, ja ongelmatilanteita ei ole
syntynyt lasten ja nuorten kesken. Yhdestdkaan kiusaamistapauksesta ei ole raportoitu hankeaikana.
Ryhmiin tultiin selkedsti harrastamaan, eikd touhuamaan muita asioita. Ryhmaytyminen sujui helposti ja
nopeasti, ja porukoissa solmittiin myos uusia ystavyyssuhteita. IImapiiri on ollut turvallinen ja kotoinen.

Lasten ja nuorten taitojen karttuminen on ollut huikeaa toimintakausien aikana. Tekemisesta on selkeasti
nautittu ja Kulttuuribuumi! -viikkojen ohjelmaan on ryhmissa panostettu. Lasten ja heiddan vanhempien
suusta tullut palaute on ollut ainoastaan positiivista. Sitd on tullut niin ohjaajille kuin suoraan
hankevetdjalle. Toiminta on koettu kaikin puolin mielekkaaksi ja tarkedksi.

14.5. Hankkeen merkitys hankevetdijdlle

Kulttuuribuumi! -hankkeessa tyoskentely on ollut omanlaisensa matka myos hankevetdjalle. Kahteen
toimintakauteen ja niiden valmisteluihin on sisaltynyt sakillinen sahkdposteja, paljon puheluita, kiinnostavia
keskusteluita ja kokouksia seka rutkasti suunnittelua.

Matkaan on mahtunut niin yla- kuin alamakia, mutta paallimmaisend mieleen ovat jddneet onnistumisen
kokemukset. On ollut suuri ilo saada tehda tata tyota aktiivisten, toimintaan sitoutuneiden
yhteistyokumppaneiden kanssa. Nuorisoseuroista on noussut esiin hienoja persoonia, joiden tyépanos
oman seuran toiminnassa on merkittava.

Tyo6ta aloittaessani en voinut edes aavistaa, kuinka mahtavia ohjaajia saisin hankkeen toimintaan mukaan.
Heista on tullut ldheisia, ja pidamme yhteyttd varmasti jatkossakin. Heti hankkeen alussa paatin, etta
haluan kulkea kaikkien ryhmien kanssa tata taivalta yhdess3, joten tein hyvin paljon ryhméakaynteja. Taman
johdosta opin tuntemaan myos harrastajat. Teatterin ystavana oli erityisen hienoa paasta osallistumaan
teatterikerhojen toimintaan erilaisilla kdytannon harjoitteilla. Kuvataideryhmadssa ihastelin nuorten
taitavuutta omaksua kulloinkin kasilla olevat tekniikat. Valokuvaus- ja videotydpajassa ihmettelin nuorten
teknisid taitoja ja loistavaa kuvaussilmaa.

Ryhmien onnistumiset, lehtihaastattelut, ensi-illat ja esiintymiset seka taidenayttelyjen avajaiset tuntuivat
kuin omien lasten koitoksilta. Hankevetajaa taisi valilld jdnnittdd enemman kuin ohjaajia ja harrastajia
itsedan.

Hankkeen mukana elaminen on siis ollut erittdin palkitsevaa, mutta ajoittain hyvin rankkaa. Ty6tuntien
maara on ollut huikea, eika tyonteko ole ajoittunut tasaisesti hankeajalle. Epdonnistumiset ja takapakit
ohjaajien rekrytoinnissa ja hankkeen toteutuksessa ovat tuntuneet raskailta, koska ty6 on vienyt tekijansa
mukanaan.



Olen ylpea jokaisesta hankkeen ryhmastd, ohjaajasta ja heiddn aikaansaannoksistaan. On ollut hienoa
paasta osaltaan kehittdamaan aina yhta tarkead vapaaehtoistoimintaa sekd luoda omalla tyoskentelylldaan
kulttuurillista harrastuspohjaa lapsille ja nuorille. Erityisen mieleenpainuvaa oli paasta kertomaan
hankkeesta kansainvdliseen EVOLAQ-tapaamiseen Kroatiaan, ja kuulla vastavuoroisesti muiden maiden
kokemuksia vapaaehtoisten rekrytoinnista ja koulutuksesta.

Aion seurata mielenkiinnolla toimintaansa jatkavien Kulttuuribuumi! -ryhmien edesottamuksia seka
ohjaajien etenemistd omien harrastustensa ja tyon parissa.

15 EHDOTUKSET JATKOTOIMENPITEIKSI

Hankkeen jatkotoimenpiteind on harrasteryhmien toiminnan jatkuvuus. Tama tapahtuu Eteld-Pohjanmaan
Nuorisoseuran sekd toiminnassa mukana olevien nuorisoseurojen ja ohjaajien valisessa yhteistyossa.

Ryhmien jatkosta on keskusteltu kaikkien tahojen kanssa, ja jatkotoimenpiteisiin ryhdytaan alkusyksysta
2018. Vaikka hankeaika loppuu, uusienkin ryhmien perustaminen on edelleen mahdollista, mikali ohjaajia
I6ytyy seurojen toimesta tai ohjaamistyosta kiinnostuneiden henkildiden omien yhteydenottojen
seurauksena.

Mikali kentaltd nousee tulevaisuudessa lasten ja nuorten harrastustoiminnan kehittamistarpeita, ne on
hyva selvittda ja miettid, onko niitd mahdollisuus lahted kehittdmaan uudella hanketoiminnalla.

Seindjoella 5.6.2018

Sanna Kivilahti-Bani Ways Eija Niemisto

toiminnanjohtaja hankevetdja



