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1 HANKKEEN TOTEUTTAJA

Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseura ry, Maamiehenkatu 4 B 9, 60100 Seinajoki

2 HANKKEEN NIMI JA HANKETUNNUS

Kulttuuribuumi! Hankkeen numero 14731.

3 YHTEENVETO HANKKEESTA

Kulttuuribuumi! tarjoaa maaseudun lapsille ja nuorille mahdollisuuden harrastaa saannéllista ja ohjattua
taide- ja kulttuuritoimintaa omalla kotiseudullaan. Nuoret kulttuurintekijat kokoontuvat
nuorisoseurantaloilla tai muissa sopivissa tiloissa vapaaehtoisten aikuisohjaajien johdolla.

Kulttuuriryhmien toimintaan voivat osallistua 7-17-vuotiaat lapset ja nuoret, joiden keskuudesta
muodostetaan ikaluokittain pienempiad ryhmia. Ryhmat voivat kokoontua harrastamaan kulttuuria minka
tahansa taiteen lajin pariin, suuntautuen esimerkiksi tanssiin, musiikkiin, teatteriin, kuvataiteeseen,
valokuvaukseen tai johonkin muuhun kulttuurin osa-alueeseen.

Ryhmat toimivat syys- ja kevdtkauden valmistaen oman esityksensa Kulttuuribuumi! -tapahtumaviikolle,
joka jarjestetdaan hankeajan (1.1.2016-31.8.2018) kuluessa kahdesti. Tavoitteena on, ettd hankkeen
paattyessa ryhmien toiminta on juurtunut osaksi nuorisoseurojen toimintoja.

4 HANKKEEN TAVOITTEET

4.1 Ylemmdn tason tavoitteet joiden osa hanke on

Kulttuuribuumin tavoitteena on edistaa lasten ja nuorten tasavertaisuutta taide- ja kulttuuriharrastuksiin
osallistumisessa, lisdta yhteisollisyyttd ja oma-aloitteisuutta, ehkaista syrjdytymista ja edistda
vapaaehtoistoiminnan arvostusta. Hankkeella halutaan myds vahvistaa lasten ja nuorten sitoutumista
omaan kotiseutuunsa.

4.2. Hankkeen tavoitteet

Hankkeen toiminta-alueelle on tavoitteena saada 12 uutta lasten ja nuorten kulttuuritoiminnan ryhmaa ja
12 uutta vapaaehtoistydohjaajaa. Toimintaryhmiin osallistuu hankeaikana 200 lasta ja nuorta. Kevaalla
2017 ja 2018 jarjestettaville Kulttuuribuumi! -tapahtumaviikoille osallistuu yleiséna hankkeen aikana 1500
ihmista.

5 TOTEUTUS JA TOIMENPITEET 1.1.-2016-31.12.2016 VALISENA AIKANA

5.1 MAALISKUU

Hankevetdja aloitti tydssdan 1.3.2016. Ensimmaisena han tutustui nuorisoseuratoimintaan ja maassamme
toteutettavan vapaaehtoistyon eri muotoihin ja kdytantoihin. Hankkeen alkamisesta tiedotettiin alueen
nuorisoseuroille heti maaliskuun alussa.

Hankkeen netti- ja Facebook-sivuston suunnittelu ja toteutus aloitettiin heti maaliskuun alkupuolella.
Hanke sai oman sivustonsa Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseuran sivujen yhteyteen. Facebook-sivuston
tarkoituksena oli alusta ldhtien toimia ajankohtaisena hankkeen kuulumisien ja tapahtumien paivittdjana.

Maaliskuun aikana laadittiin ja toteutettiin kysely hankealueen lapsille ja nuorille, jossa tiedusteltiin heidan
mielenkiinnon kohteita ja toiveita oman kyldn harrastusmahdollisuuksista. Kyselyyn oli mahdollista vastata



halutessaan nimettomana. Kysely julkaistiin hankkeen nettisivuilla ja siihen annettiin reilu kuukausi
vastausaikaa. Kyselyn vastaukset sai klikattua hankevetdjan sahkopostiin, joten vastaaminen oli tehty
darimmaisen helpoksi.

Jokaiseen alueen ala- ja ylaasteeseen seka osaan toisen asteen oppilaitoksista oltiin yhteydessa
sdhkopostitse, ja opettajia ohjeistettiin valittdmaan kyselysta tietoa oppilaille, jotta ndma tutustuisivat
kyselyyn vapaa-aikanaan. Kyselyyn tuli silti vastauksia vain muutama kymmenen kappaletta. Kyselyn
tuloksia pystyi kdyttamaan kiinnostuksen pohjana sellaisissa kylissa ja kunnissa (esim. Perdseindjoen
Kihnidnkyla), jolloin vastauksia saatiin hyvin lasten lukumaaraan suhteutettuna.

Kyselyn julkistamisen lisdksi alueen Facebook-ryhmissa seka hankkeen omilla Facebook-sivustolla ja
nettisivuilla kdynnistettiin vetdjahaku. Vapaaehtoisesta ohjaustydsta kiinnostuneet ohjattiin viesteissa ja
markkinoinnissa nettisivulle, jossa kerrottiin hankkeesta ja vapaaehtoistydn tarkeydesta ja periaatteista.
Vetijille laadittiin oma kyselykaavake, jonka he saivat tayttaa ja [ahettda hankevetdjan sahkopostiin.
Lomakkeessa tiedusteltiin heiddn taustojaan, mielenkiinnon kohteitaan kulttuurin saralla seka ajatuksia
vapaaehtoistyosta.

Hankkeelle laadittiin ensimmainen esite markkinointia ja tiedottamista varten. Hankevetdja osallistui
LEADER Liiverin Kotokortteli-hankkeen palaveriin nuorisoseuran toimistolla.

Hankevetdja on toteuttanut kaikkia hankkeen toimenpiteita samanaikaisesti myos Leader Suupohjan
Kulttuuribuumi! -hankkeen toiminta-alueella. Esimerkiksi tiedotus, vetdjahaku ja markkinointi on toteutettu
samoilla toimintatavoilla kummankin hankkeen alueella.

Tapahtumat ja tilaisuudet joihin hankevetdja osallistui maaliskuussa:
- Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseuran vuosikokous Alajarven Nuorisoseuralla 16.3.

- Hankkeen aloituspalaveri Leader Liiverin toimistolla 23.3.

Niina Keltamden ohjaama kuvataideryhma kokoontui Koskenkorvan nuorisotiloissa molempien toimintakausien
ajan.



5.2 HUHTIKUU

Ensimmainen vapaaehtoinen ohjaaja saatiin toimintaan mukaan. Kuvataiteilija Niina Keltamdaen kanssa
paatetiin perustaa syyskuussa aloittava kuvataiteen ryhma Koskenkorvan nuorisotiloihin. Hankevetdja kavi
tutustumassa tiloihin ja talon henkilokuntaan, ja asiasta pdastiin saman tien sopimukseen.

Hankkeen tiedotustilaisuus jarjestettiin Munakan Nuorisoseuralla IImajoella 13.4. Tilaisuudessa oli paikalla
lImajoki-lehti. Hankkeesta kirjoitti myds Seindjoen Ylistarossa ilmestyva Pohjankyro-lehti.

Hankevetdja lahti mukaan kansainvaliseen EVOLAQ-projektin alueelliseen verkostoon, missa Leader Liiveri
on Suomen edustajana. EVOLAQ-projektin tarkoituksena on edistda vapaaehtoisty6ta ja vaihtaa hyvia
kdytantoja mukana olevien kahdeksan maan kesken.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui huhtikuussa:

- Hankekaynti, Kihnindnkyldn Nuorisoseura, Perdseindjoki 1.4.

- Nuorisoseurafoorumi, Jyvaskyldssa 7.-9.4.

- Lehdistotilaisuus, Munakan NS 13.4.

- Hankekaynti, Jalasjarven Keskikyldan Nuorisoseura, nuorisoseurapiirin kokous 14.4.
- EVOLAQ-infotilaisuus Leader Liiverissa 19.4.

- Hankekaynti, Ylistaron Kainaston Nuorisoseura 27.4.

- Hankevetdjien aamukahvit, Liiveri, Imajoki 28.4.

5.3 TOUKOKUU

Toukokuussa aktiivisen ohjaajahaun myo6ta Liiverin toiminta-alueelle saatiin nelja uutta ohjaajaa. Jokainen
oli valmis aloittamaan ryhmansa vetamisen syyskuussa. Jalasjarven Jokipiin Nuorisoseuran ohjaajiksi saatiin
teatteritaustainen Elli Koskinen ja Niko Luokkakallio, joka oli yldasteikdinen, mutta idstdan huolimatta jo
kokenut ohjaaja. Han toimii Ellin apulaisvetdjana Jokipiin teatteriryhmassa. Jalasjarven llvesjoen
Nuorisoseuran ohjaajaksi ilmoittautui Merja Santti, jolla oli kokemusta Koskuen teatteritoiminnasta, joten
llvesjoellekin valikoitui luontevasti teatteriryhma. Lapualainen liris Makinen ilmoitti olevansa kiinnostunut
sanataiteesta, joten hanelle paatettiin perustaa sanataidekerho Nurmon keskustan nuorisotila Kenuun.

Hankkeesta tiedottamista ja ohjaajahakua jatkettiin eri menetelmilla Iapi toukokuun. Hankkeen
ohjausryhma kokoontui ensimmaista kertaa kuun aikana ja hankevetdja tutustui Leader Liiverin
rahoittaman, MLL:n Nuorten nurkka -hankkeen toimintaan.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui toukokuussa:

- Hankekaynti ja tutustuminen Mainiot maanantait -kerhoon, Ylistaron Kainaston NS 2.5.
- MLL, Nuorten Nurkka -hanke palaveri, IImajoki 3.5.

- Hankkeen markkinointia, Eurooppa-paivd, Seindjoen Apila-kirjasto, 9.5.

- Hankekaynti, Jalasjarven Luopajarven NS, 10.5.

- Hankekaynti, llmajoen Munakan NS, 16.5.

- Hankekaynti, Jalasjarven Jokipiin NS, 19.5.

- LEADER Liiverin Kulttuuribuumi! -hankkeen ohjausryhman kokous, Seinajoki 24.5.



- Hankekaynti, Jalasjarven Jokipiin NS, 30.5.

5.4 KESAKUU

Kesdkuussa tehtiin suunnitelmia syksylle ja markkinoitiin hanketta.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetaja osallistui kesakuussa:

- Hankkeen esittelyd Provinssi-Liiveri -mdkissa, Seindjoen torilla 10.6.
- Hankekaynti Jalasjarven Raittiusseura Sade, Hirvijarvi 12.6.

Hankevetdja oli sairauslomalla leikkauksen vuoksi 14.6-30.6.

5.5 HEINAKUU
Sairausloma leikkauksen vuoksi 1.-10.7. Ylityovapaat/kesdlomapaivat 11.7-18.7.

Loppukuusta mietittiin mahdollista tulevaa yhteistyotda Nuorten nurkka -hankkeen kanssa. Hankevetdja oli
yhteydessa alueen nuorisoseuroihin kysellen syksyn tulevia kokousaikatauluja.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui heindkuussa:

- Palaveri MLL:n Nuorten nurkassa, llmajoella 21.7.

5.6 ELOKUU

Elokuussa tehtiin kaikki samat markkinointitoimenpiteet kuin huhti-toukokuussa hankkeen
tiedottamisen/vetdjahaun suhteen, koska kesa katkaisi toimintaa. Elokuussa saatiinkin mukaan uusia
vetdjid Jalasjarven Keskikylan Nuorisoseuralle, jossa paatettiin aloittaa syys-lokakuun aikana kaksi ryhmaa.
Valo- ja videokuvausryhman ohjaajiksi ilmoittautuivat valokuvaajat Hannu Manty ja Masi Keskinen. Heidan
tyOparinaan toimivat yldasteikaiset nuoret, Kari-Pekka Manty ja llmari Ruohoniemi, jotka ovat tuttuja mm.
You tube -videoistaan.

Hannu Mannyn ja Masi Keskisen ohjauksessa saatiin valokuvausoppia.



Pirita Laiho Stadin Nuorisoseuroista kavi vetamassa yhteisen KnoppiPro-koulutuksen Liiverin ja Suupohjan
alueen ohjaajille Mietaan Nuorisoseuralla 20.8.2016. Koulutukseen osallistui kolme Liiverin vetdjaa.
Koulutus sisalsi hyvin monipuolisesti ryhmien vetdamiseen liittyvid asioita. Koulutuksesta tullut palaute oli
pelkastaan positiivista, ja samalla ohjaajat saivat mahdollisuuden tutustua toisiinsa ja verkostoitua.
Seuraavaa koulutusta suunniteltiin loppuvuodelle, kun ryhmien toiminta on paassyt kunnolla vauhtiin.

Hankevetdja tapasi vield ohjaajia henkilokohtaisilla kdynneilld ja yhdessa suunniteltiin tarkemmin ryhmien
sisaltdd, markkinointia ja kokoontumisaikoja. LEADER Liiverin tyontekija Joni Salmi laati hankkeelle
tdydennettdvan, yhtendisen ilmoituspohjan, jota kdytettiin hankkeiden markkinoinnissa niin juliste- kuin
sahkdisind versioina.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui elokuussa:

- Alueelliset nuorisotydpdivat, E-P:n Opisto, lImajoki 11.-12.8.

- Aukustin markkinat, Jalasjarvi, 13.8.

- Ohjaajien KnoppiPro-koulutus, Mietaan NS, Kurikka (mukana my®os Liiverin vetajat) 20.8.

- Jokipiin maalaismarkkinat, Jalasjarvi 27.8.

5.7 SYYSKUU

Syyskuussa jatkettiin aktiivista vetdjahakua ja markkinointia seka tiedotettiin alkavista Kulttuuribuumi! -
ryhmista. Tiedotuksessa hyddynnettiin sosiaalista mediaa, julistemainontaa, paikallislehtia, sekd ohjaajien
ja hankevetdjan omia kontakteja. Tiedotusyhteistyo koulujen kanssa nousi tarkedan rooliin. Opettajat
valittivat oppilaille tietoa ryhmien toiminnasta, ja koulujen ilmoitustauluille vietiin julisteita.

Etela-Pohjanmaan Nuorisoseuralla tyoharjoitteluaan suorittava Seindjoen ammattikorkeakoulun
kulttuurituotannon opiskelija Santeri Norrbacka suunnitteli ja toteutti uuden Kulttuuribuumi! -
markkinointiesitteen. Hankevetaja kirjoitti hankkeesta juttua Liiverin sahkdiseen uutiskirjeeseen.

Liiverin ryhmista toimintansa syyskuun aikana aloittivat Jokipii, llvesjoki, Keskikylan valokuvaus- ja
videokerho sekd Nurmo.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui syyskuussa:
- Suomen Nuorisoseurojen Kaantopiiri/lastenkulttuuriverkostotapaaminen, Tre 2.-3.9.
- Koko kyla kohtaa -tapahtuma, Liiverin piha-alue, llmajoki 10.9.

- Tositoimissa-seminaari vapaaehtoistyon nakyvyydestd, Kokkola 13.9.

5.8 LOKAKUU

Kulttuuriryhmien toiminta alkoi vakiintua, ja Keskikyldan kuvataideryhma aloitti toimintansa. Nurmon
sanataidekerho kokoontui kaksi kertaa, mutta harrastajia ei saatu tarpeeksi mukaan. Paatetiin vetaja liris
Makisen kanssa laittaa ryhméan toiminta tauolle ja palata siihen uudestaan vuoden vaihteen jalkeen tuorein
suunnitelmin.

Hankevetdja vieraili muutamissa ryhmissa tutustumassa kerholaisiin ja toimintaan. Hankkeen markkinointia
jatkettiin ja suunniteltiin yhdessa alueen nuorisoseurojen kanssa. Ohjausryhma piti toisen kokouksensa,
jossa haettiin muutosta hankesuunnitelmaan koskien hankevetdjan matkaa Kroatiaan EVOLAQ-projektin
merkeissa.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui lokakuussa:



- Hankekaynti Viitalan Nuorisoseura, Perdseindjoki 2.10.

- Vapaaehtoistyon pop up -tapahtuma, Seinajoki 8.10.

- Vierailu ryhmassa, Jokipiin Nuorisoseura 11.10.

- E-P:n Nuorisoseuran nuorisofoorumi, Seindjoki 15.-16.10.

- Vierailu ryhmassa, Keskikylan Nuorisoseuran kuvataideryhma 25.10.

- Ohjausryhman kokous, Seindjoki 26.10.

- Vierailu ryhmassa, Keskikyldan Nuorisoseuran valokuvaus- ja videoty6paja 26.10.

- Vierailu ryhmassa, llvesjoen Nuorisoseura 27.10.

5.9 MARRASKUU

Hankevetdja tutustui suunnitteilla olevaan Liiverin ymparistonhoitohankkeeseen, jossa yhtena osana on
ympdristotaide. Pohdittiin mahdollista tulevaa yhteistydta hankevetdja Reetta Yli-Hynnilan kanssa.

Suunniteltiin kahta uutta ryhmaa, joiden toiminta oli tarkoitus aloittaa tammikuussa 2017. Perdseindjoen

Viitalan Nuorisoseuralle kaavailtiin teatterikerhoa
Airi Lepistdn ohjaamana. Seindjoen Alakylan
koululla oli tarkoitus aloittaa niin ikdan
teatteriryhmén toiminta Ami Kosken vetamana.

Ryhmien ohjaajille jarjestettiin toinen
koulutuspdiva Seindjoen nuorisokeskuksessa 12.
marraskuuta. Pdivan teemana oli tydhyvinvointi ja
itseilmaisu. Teatterialan ammattilaisen, Juulia
Soidinahon, vetdmaan pajaan osallistui viisi
ohjaajaa, joista nelja oli Liiverin alueelta.
Toimintatuokion jalkeen vaihdettiin kuulumisia ja
suunniteltiin tulevaa pikkujouluhengessa.

Ohjausryhmassa haettu hankemuutos
hyvaksyttiin, ja hankevetdja Iahti Kroatian
Dubrovnikin kansainvaliseen EVOLAQ-
tapaamiseen 21.11.-24.11. valiseksi ajaksi.
Kulttuuribuumi! -hanke sai oman esittelyaikansa
paivien mittaan, ja kansainvalisia vieraita kiinnosti
erityisesti vapaaehtoisten koulutus hankkeessa.
Kroatian paivien aikana tutustuttiin paikalliseen
vapaaehtoistyohon ja jarjestdtoimintaan
erityisesti nuorten tekijéiden silmin.

Etela-Pohjanmaan Nuorisoseuran
tyoharjoittelijan, Seindjoen ammattikorkeakoulun
kulttuurituotannon opiskelijan Tuomas Haukan

Keeping youth motivated for
volunteering

Kroatian EVOLAQ-tapaamisessa keskusteltiin etenkin
nuorten vapaaehtoistoimijoiden motivoinnista ja
sitouttamisesta.

kanssa aloitettiin Kulttuuribuumi! -esittelyvideon kuvaukset. Kulttuuribuumi! -toimintaan oli mukana
tutustumassa myds Kanneljarven opistosta nuoriso- ja vapaa-ajanohjaajaksi valmistuva Ida Aalto, joka
aloitti harjoittelunsa E-P:n Nuorisoseuralla marraskuussa.



Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetaja osallistui marraskuussa:

- Ohjaajien koulutuspaivd, Seindjoen nuorisokeskus 12.11.
- Hankevetdjien aamukahvit, Liiveri 17.11.

- EVOLAQ-projektin matka Kroatiaan 21.-24.11.

- Vierailu ryhmdssa ja videon kuvausta, Koskenkorvan kuvataide 29.11.

5.10 JOULUKUU

Kulttuuribuumi! -ryhmaét jatkoivat toimintaansa noin joulukuun puolivaliin saakka. Jalasjarven Jokipiin ja
llvesjoen teatterikerhot kirjoittivat joulundytelmat, ja esittivat ne vuoden viimeisind kerhokertoina yleisolle.

Joulukuussa suunniteltiin tammikuussa aloittavien uusien ryhmien toimintaa yhdessa vetdjien kanssa.
Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui joulukuussa:

- Joulutrofi -ndytelma, Jokipiin Nuorisoseura 13.12.

Jokipiin Naytelmakerho kasikirjoitti ja esitti hankkeen toiminta-aikana nelja ndaytelmaa.



6 TOTEUTUS JA TOIMENPITEET 1.1.-2017-31.12.2017 VALISENA AIKANA

6.1 TAMMIKUU 2017

Liiverin Kulttuuribuumi! -ryhmat aloittivat joulutauon jalkeen toimintansa kukin oman aikataulunsa
mukaisesti. Hankevetdja oli yhteydessa jokaiseen ohjaajaan kauden kdynnistyttya. liris Makisen kanssa
paatettiin siirtdd sanataidekerhon alku tulevaan syksyyn.

Ohjaajahakua tehtiin monilla eri keinoilla, muun muassa henkilékohtaisilla kyselyilla ja useissa eri Facebook-
ryhmissd. Suunniteltiin Alakylan ja Viitalan kerhojen toimintaa. Alueen nuorisoseuroihin ldhti tiedote
muistutuksena hankkeen toiminnoista. Hankkeesta juteltiin myds puhelimitse usean seuran
puheenjohtajan kanssa.

Hankevetdja ryhtyi ideoimaan Kiertdva kahvila -tapahtumasarjaa, jonka tarkoituksena oli tehda vierailuja
Leader Suupohjan ja Leader Liiverin toimialueiden nuorisoseurantaloille ja muihin kylien
kokoontumistiloihin. Kiertdva kahvila -idealla haluttiin tarjota kylaldisille tietoa, taitoa ja yhdessdoloa mm.
lyhyiden hanketietoiskujen ja kulttuuriesitysten muodossa. Myds maahanmuuttoteema oli vahvasti lasna
iltojen ohjelmassa.

Tapahtumia lahtivat suunnittelemaan Kulttuuribuumin lisdksi tapahtuman ideasta vastaava SEK:n
Kansainvalisyyskeskus Inka Kulttuurikylpy -hankkeineen seka Digitaalinen maaseutu-, Kylille-, ja Kotiseutu
kotoisaksi -hankkeet.

Tapahtumat ja tilaisuudet joihin hankevetdja osallistui tammikuussa:
- EVOLAQ-hankkeen tapaaminen omien osallistujien kesken, Nuorten Nurkka, llmajoki 17.1.
- Kiertava kahvila -tapahtumasarjan suunnittelupalaveri, Kansainvalisyyskeskus Inka 24.1.

- Hankekaynti, Viitalan Nuorisoseura, Perdseinajoki 24.1.

6.2 HELMIKUU 2017

Buumiryhmat jatkoivat toimintaansa koulujen talvilomaviikolle saakka. Ryhmissa aloitettiin kevaan
tapahtumaviikkojen esitysten suunnittelu. Hankevetaja tapasi vetajida myos ryhmien kokoontumisaikojen
ulkopuolella. Ohjaajahakua jatkettiin edelleen eri keinoin, mutta uusia vetdjid ei I6ydetty.

Alakylan teatteriryhma kokoontui pari kertaa, mutta mukaan saatiin ainoastaan kaksi osallistujaa.
Paatettiin, ettd ryhma siirretadan Ahonkylan koululle llmajoelle, ja kokeillaan toiminnoille uutta alkua saman
vetdjan johdolla.

Kiertava kahvila -tapahtumasarjan ideointia jatkettiin jarjestdvien tahojen kesken. Hankevetaja oli mukana
nuorisoseurajarjeston tyontekijoiden valtakunnallisilla tyontekijapaivilla Helsingissa seka osallistui
Tampereella Vapaaehtoisjohtamisen perusteet -koulutukseen.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui helmikuussa:
- Tyontekijapaivat, Helsinki 7.-9.2.
- Vapaaehtoisjohtamisen perusteet -koulutus, Tampere 18.2.

- Kiertdva kahvila -suunnittelupalaveri, Inka-keskus Kauhajoki



6.3 MAALISKUU 2017

Buumiryhmaét kokoontuivat ja jatkoivat kevaan esitystensd/nayttelyidensa suunnittelua. Kiertava kahvila -
toimintaa ideoitiin lisad ja suunniteltiin Liiverin alueella kahta kahvilaa. Hankevetdja paivitti hankkeen
kuulumiset Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseuran vuosikokouksessa.

Teatteriryhma ei kerdannyt tarpeeksi vakea myoskaan Ahonkyldssa, joten Ami Kosken ja koulun rehtorin
kanssa sovittiin, etta ryhman aloitusta markkinoidaan seuraavan kerran ensi syksyna, kun edessa on
kokonainen toimintakausi.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui maaliskuussa:
- Ryhmavierailu, Jokipiin Nuorisoseura, Jalasjarvi, 7.3.
- E-P:n Nuorisoseuran vuosikokous, llmajoki 22.3.

- Ryhmavierailut Keskikylan Nuorisoseura & llvesjoen Nuorisoseura, Jalasjarvi, 30.3.

Keskikyldn kuvataideryhman hienoja maalauksia.

6.4 HUHTIKUU 2017

Kulttuuribuumi! -viikot lahestyivat, joten tapahtumia ja markkinointia suunniteltiin tiiviissa yhteistydssa
ryhmien kanssa. Tarvikehankintoja tehtiin, ja asiat etenivat hyvin laadittujen aikataulujen mukaisesti.

Leader Liiveri emannoi yhteistydkumppaneineen EVOLAQ-hankkeen kansainvalisia vieraita kolmen paivan
ajan, jarjestaen heille ohjelmaa ja tutustumisia eri kohteisiin Seindjoella & |dhiymparistossa.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui huhtikuussa:
- Ryhmavierailu, Jokipiin Nuorisoseura, Jalasjarvi, 6.4.

- Kiertdva kahvila -suunnittelupalaveri, Keskikylan Nuorisoseura, Jalasjarvi, 6.4.



- Kansainvalinen EVOLAQ-tapaaminen, Leader Liiveri, Ilmajoki, 11.4.
- Ryhmavierailu, Viitalan Nuorisoseura, Perdseindjoki, 11.4.

- Ryhmavierailu, Koskenkorvan nuorisotilat, limajoki, 25.4.

6.5 TOUKOKUU 2017

Kulttuuribuumi! -viikot jarjestettiin Liiverin alueella 9.-28.5. valisena aikana. Ohjelmassa oli mukana kolme
eri ndytelmaa, kaksi taidendyttelya ja valokuvaus-videotydpajan nayttely. Kaikille avoimet ndytdkset ja
nayttelyt kerdsivat yhteensa yli 500 kavijaa. Keskikylan Nuorisoseuran kuvataide- ja valokuvaus-
videondyttelyiden ymparille rakennettiin Kiertdva kahvila -tapahtuma oheisohjelmineen.

Tapahtumien jarjestelyt ja esitykset onnistuivat erittdin hyvin. Yleiso piti ndkemastdan ja ryhmalaiset
nauttivat tekemisesta. Hankevetdjalle tullut palaute oli pelkdstdan positiivista. Tapahtumia markkinoitiin
monilla tavoilla, ja paikallislehdet huomioivat hienosti ndytelmat ja nayttelyt.

Ohjausryhma kokousti ennen buumiviikkoja ja hankevetdja osallistui Mikkelissa jarjestettyyn
valtakunnalliseen Nuorisofoorumiin seka Seindjoen Joupissa pidettyyn Vapaaehtoistoiminnan
kehittamistyopajaan. Keskikylan kuvataideryhmaldisten kanssa vierailtiin Anne Mattilan taidekahvilassa
Karvialla, jossa Anne esitteli omia taideteoksiaan.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui toukokuussa:

- Hankkeen ohjausryhman kokous, E-P:n Nuorisoseuran toimisto, 3.5.

- Vapaaehtoistoiminnan kehittamistydpaja, Jouppi, Seindjoki, 4.5.

- Vierailu Anne Mattilan taidekahvila, Karvia, 4.5.

- Sivukylan talentti -ensi-ilta, Jokipiin Nuorisoseura, Jalasjarvi, 9.5.

- Nayttelyiden avajaiset/Kiertava kahvila, Keskikylan Nuorisoseura, Jalasjarvi, 11.5.
- Sivukylan talentti -ndytos, Jokipiin Nuorisoseura, Jalasjarvi, 12.5.

- Nayttelyn valvontaa, Keskikylan Nuorisoseura, Jalasjarvi, 15.5.

- Koskenkorvan taideryhman ndyttelyn avajaiset, Kulttuurikeskus Herrala, llmajoki 16.6.
- Taidendyttelyn valvontaa, Kulttuurikeskus Herrala, IImajoki 18.6.

- Nuorisoseurafoorumi, Mikkeli Paukkula, 19.-21.5.

- Lumikki ja 7 kadpiota, ensi-ilta, llvesjoen NS, Jalasjarvi, 21.5.

- Taidendyttelyn valvontaa, Kulttuurikeskus Herrala, limajoki, 22.5.

- Mina niin toivoisin -ensi-ilta, Viitalan Nuorisoseura, Peraseinajoki, 23.5.

- Lumikki ja 7 kadpiota -naytos, llvesjoen Nuorisoseura, Jalasjarvi, 28.5.



livesjoen teatterikerhon Lumikki ja seitsemdn kadpiota esitettiin Kulttuuribuumi! -viikoilla kahdesti.

6.6 KESAKUU 2017

Hankevetdja teki Kulttuuribuumi! -viikkojen jalkimarkkinointia.

Toimistolle tuli kahdeksi viikoksi harjoittelijoiksi nuoret Niko Luokkakallio ja Muhammad Resai, jotka
tutustuivat myds Kulttuuribuumi! -hankkeeseen. Nuorten kanssa ideoitiin tempaus Seindjoen torille, jossa
markkinoitiin seka Liiverin ettd Suupohjan alueen buumihanketta.

Hankevetdja kutsui ryhmien ohjaajat kevaan paatdstapaamiseen Yli-Lauroselan talomuseolle, Iimajoelle.
Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui kesdkuussa:
- Ohjaajatapaaminen, Yli-Lauroselan talomuseo, IImajoki, 10.6.

- Kesakivaa ja tarinahetkia -toritempaus, Seinajoki (markkinoitu myds Suupohjan aluetta) 14.6.

6.7 HEINAKUU 2017

Hankevetdja vuosilomalla.

6.8 ELOKUU 2017

Vetdjahaku aloitettiin kesdn jalkeen. Ohjaajien kanssa sovittiin, etta viime vuoden tapaan ryhmat jatkavat
toimintaansa syyskuussa. Hankevetdja aloitti niiden ryhmien markkinoinnin, joiden jatkosta oli tassa
vaiheessa varmuus, eli Jokipiin teatteri ja Koskenkorvan kuvataide. llvesjoen teatteriryhman vetdja Merja
Santti ei ehtinyt enaa jatkaa tehtavissdan, joten sovittiin, etta Ilvesjoella kdynnistelldan toimintaa
syyskuussa Katja Mantylan johdolla ja teatteri vaihtuu nukketeatteriin. Ami Kosken kanssa aloitettiin
Ahonkylan teatteriryhman suunnittelu. Perdaseindjoen Viitalan Nuorisoseuran ohjaajat Airi Lepisto ja Airi
Jarvinen eivat jatkaneet ryhman ohjaajina, eika ryhmalle ollut nimeta uusia vetdjia.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui elokuussa:
- Alueelliset Nuorisotydpaivat, E-P:n Opisto, lImajoki, 10.-11.8.

- Jokipiin markkinat, Jalasjarvi, 26.8.



6.9. SYYSKUU 2017

Kulttuuribuumi! -ryhmat aloittivat toimintansa syyskuun aikana. Kevaan ryhmista toiminta jatkui
Koskenkorvan kuvataidekerhossa, jossa vetdjana toimi edelleen Niina Keltamaki. Jokipiin Naytelmakerhoa
ryhtyi ohjaamaan Niko Luokkakallion apuna Miia-Maria Hakamaki. Ahonkylan koululla kokoontuva
teatterikerho paasi vauhtiin Ami Kosken vetdmana, ja kerhon harrastajakunta koostui koulun 4-6-
luokkalaisista tytoista.

Katja Mantylan nukketeatterikerho kokoontui kolme kertaa llvesjoella. Markkinoinnista huolimatta
ryhmaan ei saatu kuin kolme osallistujaa, joten kerhon toiminta laitettiin tauolle. Ohjaajan kanssa sovittiin,
ettd kerhoa jatketaan vuoden vaihteen jdlkeen laajemmalla kddentaitojen teemalla.

Vetdjahakua tehtiin aktiivisesti mm. monissa eri sosiaalisen median kanavissa. Hankevetdja oli yhteydessa
nuorisoseuroihin, joiden kanssa mietittiin sopivia vetdjaehdokkaita. Perdseindjoen Kihnidnkyldan kanssa
kdynnistettiin tdsmahaku, jossa haettiin ohjaajaa videoty6pajalle. Perdseindjoen Viitalan Nuorisoseuralle ei
hausta huolimatta I6ydetty teatterinohjaajaa, joten vetdjahaulla ryhdyttiin etsimdan tanssiryhman
ohjaajaa. Kumpikaan haku ei tuottanut tulosta, vaikka etenkin Kihnidnkyla oli haussa itsekin erittdin
aktiivinen.

Kyldseuroista vilkkaimpia neuvotteluja kdytiin Nopankylan, Ammalinkyldn ja Hirvijarven kanssa.
Nopankyldan ja Hirvijarvelle ei saatu vet&jaa, ja Ammaldnkyldsta puuttuivat tarkoitukseen sopivat tilat.
Viime kaudella sanataidekerhoa Nurmossa aloittanut liris Madkinen ei ehtinyt aloittaa sanataiteen vetdjana
Eteld-Pohjanmaan Opiston tiloissa, joten tama kerhotoiminta jouduttiin unohtaa tassa vaiheessa.

Hankevetdja osallistui Mikkelissa jarjestetyille tyontekijapaiville. Seindjoen Sibelius-akatemian edustajan,
Petri Valimaen, kanssa neuvoteltiin mahdollisesta yhteistydsta heidan tulevan hankkeen tiimoilta.
Mybhemmin kavi ilmi, ettd heidan hankkeensa ohjaajat eivat toimi vapaaehtoisina, vaan palkattuina, joten
yhteisty6 kariutui tdhan seikkaan.

Hankevetdja teki ryhmavierailuja ja hankki tarvikkeita kerhoille. Hankevetaja osallistui myds Luopajarven
Nuorisoseuralla jarjestettavan Kiertava kahvila -tapahtuman suunnitteluun, joka toteutettiin 28.9.
Luopajarvella esiteltiin hankkeen toimintaa ja tapahtumassa esiintyi Jokipiin ndytelmakerholaiset. Etela-
Pohjanmaan Nuorisoseuralta paikalla oli toiminnanjohtaja Sanna Paloniemi.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui syyskuussa:

- Suomen Nuorisoseurat, tyontekijapaivat, Mikkelin Paukkula, 5.-7.9.
- Hankekaynti, Kihnidnkyldn Nuorisoseura, Peraseindjoki, 11.9.

- Ryhmavierailu, Jokipiin Nuorisoseura, Jalasjarvi, 12.9.

- Ryhmavierailut, Ahonkylan teatteriryhm3, limajoki/Koskenkorvan kuvataide, llmajoki 19.9.

6.10 LOKAKUU 2017

Hankevetdja sairauslomalla 23.10. saakka.

Lokakuussa jatkettiin ohjaajahakua eri kanavissa ja pidettiin yhteytta ryhmien ohjaajiin.

6.11 MARRASKUU 2017

Hankkeen ohjausryhma kokousti marraskuussa, ja kokouksessa kaytiin lapi alkanutta syksya ja tulevaa
toimintaa. Puhuttiin siita, kuinka haasteellista on saada uusia vapaaehtoisia toimintaan mukaan.
Vetajahakua tehtiin kuitenkin koko ajan, mutta yhteydenottoja ei tullut.



Hankevetdja oli yhteyksissa vield toistamiseen Keskikylan Nuorisoseuraan ja llvesjoen Nuorisoseuraan.
Keskikylan viime kauden kuvataideohjaaja oli kiinnostunut toiminnasta tulevalla kevatkaudella, mutta
epaili, ettd terveydelliset syyt eivat mahdollistasi hdanen ohjaajatyonsa jatkoa. llvesjoelta luvattiin kysella
omista harrastajanayttelijoistd ohjaajaa, mutta kukaan ei asiasta innostunut. Luopajarven Nuorisoseuran
tilanne oli haastava, koska seuran johtokunta oli uudistumassa, ja aktiiviset tekijat jattamassa tehtdavansa
hallituksessa. Tasta syysta sielld ei haluttu nyt keskittya nuorten harrastustoiminnan kdynnistdamiseen.

Hankevetdja valmisteli ohjaajien syksyn koulutusta ja tapaamista, joka toteutettiin loppukuusta Seindjoella
yhdessa Suupohjan alueen ohjaajien kanssa.

Loppukuusta hankevetdja ja toiminnanjohtaja kokoustivat Leader Liiverin edustajan Telle Lemetyisen ja
Leader Suupohjan edustajan Hanna-Leena Pihlajaniemen kanssa Liiverin tiloissa. Keskusteltiin hankkeiden
haasteellisesta vaiheesta ja mietittiin jatkotoimenpiteita kevatkaudelle. Paatettiin tehda kevatkaudella pop
up -kokeiluja ja testata, onko vetdjid helpompi saada kertaluontoiseen toimintaan mukaan.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui marraskuussa:
- Ohjausryhman kokous, E-P:n Nuorisoseuran toimisto, Seindjoki 1.11.
- Ohjaajien koulutus/tapaaminen, Seindjoen Nuorisokeskus, 26.11.

- Kulttuuribuumi! -palaveri, Leader Liiverin toimisto, llmajoki, 30.11.

Ohjaajakoulutukset olivat tiarkea osa hanketta. Tadssa Liiverin ja Suupohjan ohjaajia kokoontuneina nayttelija Ville
Orttenvuoren oppiin.



6.12 JOULUKUU 2017

Joulukuussa hanke sai uuden ohjaajan, kun Eteld-Pohjanmaan Opistolla teatterialaa opiskeleva
seindjokelainen Jenna Varismaki ryhtyi ohjaamaan teatteriryhmaa Tornavan koululla. Sovittiin, ettd kerho
aloittaa toimintansa tammikuussa. Ryhmaa markkinoitiin loppuvuoden ajan eri kanavissa.

Koskenkorvan kuvataideryhma teki jouluisia toita ja Ahonkylan teatterikerhossa jatkettiin teatterileikkeja ja
improilua. Jokipiin Naytelmadkerho valmisti Joulumysteeri-naytelmansa esityskuntoon, ja se esitettiin
nuorisoseurantalolla 10.12.

Hankevetdja teki vierailut ryhmiin, jotka lopettivat syyskautensa joulukuun puolivalin tienoilla.
Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui joulukuussa:
- Joulumysteeri-naytelma, Jokipiin Nuorisoseura, Jalasjarvi, 10.12.

- Ryhmaévierailut, Ahonkylan teatteriryhm3, limajoki/Koskenkorvan kuvataideryhmé, Iimajoki,
12.12.

7 TOTEUTUS JA TOIMENPITEET 1.1.-2018-31.8.2018 VALISENA AIKANA

7.1 TAMMIKUU 2018

Liiverin Kulttuuribuumi! -ryhmat aloittivat joulutauon jalkeen toimintansa kukin oman aikataulunsa
mukaisesti. Hankevetaja oli yhteydessa jokaiseen ohjaajaan kauden kdynnistyttya. Ohjaajahakua tehtiin
monilla eri keinoilla, muun muassa henkilokohtaisilla kyselyilld ja useissa eri Facebook-ryhmissa. Alueen
nuorisoseuroihin ldhti tiedote muistutuksena hankkeen toiminnoista. Hankkeesta juteltiin myos
puhelimitse muutaman seuran puheenjohtajan ja aiemmin ohjausty6ta tehneiden vetdjien kanssa.

llvesjoella nukketeatteriryhman ohjaajana syksylla aloittanut Katja Mantyla ei kiireidensa vuoksi
pystynytkdan jatkaa kerhon vetamista. Syksylla oli suunniteltu vahaisen osallistujamaaran vuoksi kerhon
sisallon laajentamista muihinkin kddentaitoihin. Hankevetaja keskusteli ryhman aloittamisesta viela
kertaalleen llvesjoen Nuorisoseuran puheenjohtajan kanssa, mutta vetdjia ei |6ytynyt seuran toimijoista.

Jenna Varismaki aloitti teatteriryhman ohjaamisen Térnavan ala-asteella.
Tapahtumat ja tilaisuudet joihin hankevetdja osallistui tammikuussa:
- Ryhmavierailu, Jokipiin Nuorisoseura, Jalasjarvi, 23.1.

- Ryhmavierailu, Koskenkorvan kuvataide, Ilmajoki, 30.1.

7.2 HELMIKUU 2018

Buumiryhmat jatkoivat toimintaansa koulujen talvilomaviikolle saakka. Ryhmissa aloitettiin kevaan
tapahtumaviikkojen esitysten suunnittelu. Hankevetdja tapasi vetajida myos ryhmien kokoontumisaikojen
ulkopuolella. Ohjaajahakua jatkettiin edelleen eri keinoin, mutta uusia vetdjid ei kuun aikana I16ydetty.

Torndvan teatteriryhman toiminta alkoi vakiintua ja ryhmdssa kavi 10 ala-asteikaista lasta. Jenna Varismaen
ohjaajaparina ryhmaa veti satunnaisesti Topi Anttila.



Ahonkylan ohjaajan, Ami Kosken, kanssa ryhdyttiin suunnittelemaan huhtikuista KnoppiPro-koulutusta
ohjaajille. Koulutukseen olisivat tervetulleita kaikki halukkaat Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseuran toiminta-
alueelta. Paikaksi valittiin Jokipiin Nuorisoseura Jalasjarvelta.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetéja osallistui helmikuussa:
- Ryhmavierailu, Térndvan teatteriryhmd, Seinajoki, 7.2.

- Ryhmavierailu, Ahonkylan teatteriryhmd, limajoki, 13.2.

Kissamaista menoa T6érnadvan teatteriryhmassa.

7.3 MAALISKUU 2018

Buumiryhmat kokoontuivat ja jatkoivat kevaan esitystensa/nayttelyidensa suunnittelua. Ohjausryhmi
kokoontui ensimmaisen kerran kuluvan vuoden aikana. Kokouksessa kaytiin lapi haastavaa syyskautta ja
tulevia Kulttuuribuumi! -viikkoja. Tehtiin hankesuunnitelmamuutos koskien Lahjoita kulttuurihetki -
tempausta ja mahdollisia pop up -kulttuuripajoja. Pajasta oltiin yhteydessa Ylistaron Tapanin
Nuorisoseuraan ja Hirvijarven Raittiustalolle Jalasjarvelle.

llImajoen kirjaston kanssa ryhdyttiin suunnittelemaan Lahjoita kulttuurihetki -tempausta, jossa kuka tahansa
vapaaehtoistyosta kiinnostunut voisi antaa vaikkapa yhden kerran aikaansa ja ohjata kirjaston tiloissa
esimerkiksi teatteritydpajan, sanataidepiirin tai muun kulttuurillisen toimintatuokion.

Ahonkylan teatteriryhman kanssa tehtiin opintoretki Seinadjoen kaupunginteatteriin, jossa pukusuunnittelija
Leena Rintala kierratti kerholaisia talossa, kertoi tyostddn ja antoi vinkkeja ryhman kevaan esitykseen. Retki
oli suunniteltu osaksi kerhon kevatkauden toimintaa.



Torndvan teatteriryhma siirtyi kokoontumaan Pruukin koululle, josta I6ytyi toimintaa ajatellen paremmat
tilat.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui maaliskuussa:

- Ohjausryhman kokous, Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseuran toimisto, 9.3.

- Opintoretki, Seindjoen kaupunginteatteri, 13.3.

Opintoretki Seindjoen kaupunginteatteriin oli Ahonkyladn teatterikerholaisille elamys.

7.4 HUHTIKUU 2018

Kulttuuribuumi! -viikot ldhestyivat, joten tapahtumia ja markkinointia suunniteltiin tiiviissa yhteistydssa
ryhmien kanssa. Tarvikehankintoja tehtiin, ja asiat etenivat hyvin laadittujen aikataulujen mukaisesti.

KnoppiPro-ohjaajakoulutus jarjestettiin Jokipiin Nuorisoseuralla. Ami Kosken vetamaan koulutukseen
osallistui viisi henkil6a, joista nelja oli Liiverin toiminta-alueelta ja yksi Lapualta. Pdivaan sisaltyi myos
teatteri- ja ilmaisutaidonohjaaja Katja Kujalan esiintymiskoulutusosuus.

Lahjoita kulttuurihetki -kampanja ei tuottanut vastauksia llmajoen kirjastolle yhteisestd markkinoinnista
huolimatta. Vaikka tuloksia ei tullut, hanke ja kirjasto olivat kokeiluun ja yhteistyd6hon tyytyvaisia: lhmisia
ainakin yritettiin aktivoida matalan kynnyksen vapaaehtoistydhon.



Jokipiin teatteriryhma teki opintoretken Seindjoen kaupunginteatteriin, jossa vahtimestari Jukka Kontkanen
kierratti kerholaisia talossa ja kertoi talon historiasta ja kdytannoista. Koskenkorvan kuvataidekerholaiset
vierailivat Seindjoella Varikko-gallerian nadyttelyssa ja tutustuivat ryhman ohjaaja Niina Keltamaen
tyoskentelytilaan. Molemmat vierailut oli suunniteltu osaksi ryhmien kevaan toimintoja.

Hirvijarven Raittiustalo kiinnostui pop up -illasta. Sovittiin, ettad Jokipiin Naytelmakerho tekee vierailun
buumiviikkojen naytelmalladn ja tapahtumaan liitetdan teatterileikkeja vapaaehtoisten vetamana.

Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui huhtikuussa:
- Ryhmavierailu, Jokipiin Nuorisoseura, Jalasjarvi, 3.4.
- KnoppiPro-koulutus, Jokipiin Nuorisoseura, Jalasjarvi, 7.4.

- Opintoretket: Seindjoen kaupunginteatteri/Varikko-galleria, 24.4.

7.5 TOUKOKUU 2018

Kulttuuribuumi! -viikot jarjestettiin Liiverin alueellal5.5.-29.5. valisena aikana. Ohjelmassa oli mukana
kolme eri ndytelmaa ja yksi kuvataidenayttely. Kaikille avoimet ndytdkset ja nayttelyt kerdsivat yhteensa yli
200 kavijaa.

Jokipiin Naytelmakerhon Ennen ldhetysta -ndytelma esitetiin kaksi kertaa omalla nuorisoseurantalolla,

jonka lisaksi se vieraili Hirvijarvella. Tapahtuman teatterileikkeja vetivat teatteriryhman nayttelijat. Paikalle
kysyttiin mukaan myos hankkeen entisia vetdjia ohjaustehtaviin, mutta he olivat estyneita.

Eteld-Pohjanmaan Opistolla jarjestettiin osana Kulttuuribuumi! -viikkoja Kissafestarit-tapahtuma. Idea sai
alkunsa siita, ettd Liiverin alueen kaksi teatteriryhmaa ja Suupohjan alueen Vanhankylan
nuorisoteatterilaiset olivat pdaatyneet toisistaan tietamatta kissa-aiheisiin naytelmiin.

Vanhankylan teatteriryhman kaksi nayttelijaa ei paassyt osallistumaan tapahtumaan, joten ndytelman
vierailu sellaisenaan jouduttiin unohtaa. Ryhman ohjaaja, Salla Honkanen, halusi kuitenkin osallistua
tapahtumaan ja tuli improamaan paikalle Saapasjalkakissana. Tdsta saatiin korvaava ohjelmanumero, kun
Tornavan teatterikerhon vetaja, Jenna Varismaki, pukeutui itselleen tuttuun Tobik-koirahahmoon. Ohjaajat
vetivat osuutensa hienosti ja pikkuviaki viihtyi.

Liiverin alueen nadytelmistd festareilla ndhtiin Tornavan kerholaisten Ystavyyden reviiri, joka perustui Pekka
Topohannan seikkailuihin. Naytelma oli Jenna Varismaen kirjoittama. Ami Kosken ohjaama Ahonkylan
teatteriryhma esitti niin ikdan ryhman omiin ajatuksiin perustuvan Lentavan kissa -ndytelman.

Festaritapahtuma kerdsi mukavat 80 kavijaa, ja paikalle saatiin pop up -vapaaehtoisia pitamaan kahvilaa ja
tekemadan kasvomaalauksia. Hankkeen ohjaajat tekivat omilla tydpanoksillaan tapahtumasta huikean. Salla
Honkasen, Ami Kosken ja Jenna Varismden ohella ison urakan teki Jokipiin ohjaaja Niko Luokkakallio, joka
tuli niin ikaan vapaaehtoisena hoitamaan danentoistoa toiseen saliin.

Ajatuksia-taidendyttely jarjestettiin viilkon mittaisena limajoen kunnantalolla. Koskenkorvan
kuvataideryhman t6ita oli esilla iso otanta ja nayttelypaikka oli viime vuotista, Kulttuurikeskus Herralaa,
keskeisempi. Avajaisilta oli erittdin onnistunut yli 20 vieraalla. Kavijoita oli todennakdisesti lapi nayttelyn
enemman mita vieraslistaan kirjoitettiin, mutta nayttely ei vaatinut valvontaa, joten kaikkien nimet eivat
kirjaan paatyneet.

Hankevetdja osallistui Viron Parnussa jarjestetyille tyontekijapdiville, jossa keskusteltiin hankkeesta ja sen
tuloksista.



Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetéja osallistui toukokuussa:

- Tyontekijapaivat, Suomen Nuorisoseurat, Parnu, Viro, 8-11.5.

- Ennen ldhetysta -ndytelmad, ensi-ilta, Jokipiin NS, Jalasjarvi 15.5.

- Ennen ldhetysta -naytelma, Jokipiin NS, Jalasjarvi 18.5.

- Kissafestarit, Eteld-Pohjanmaan Opisto, limajoki, 20.5.

- Ajatuksia-kuvataidendyttelyn avajaiset, lImajoen kunnantalo, 21.5.

- Ennen ldhetysta -ndytelman vierailu & teatterileikit, Hirvijarven Raittiustalo, 29.5.

Tobik-koira (Jenna Varismaki) ja Saapasjalkakissa (Salla Honkanen) ottivat lavan haltuun Kissafestareilla.

7.6 KESAKUU 2018

Hankevetdja teki Kulttuuribuumi! -viikkojen jalkimarkkinointia. Hankevetadjien aamukahvit jarjestettiin
Liiverin toimistolla. Hankkeen ohjaajat koottiin viimeiseen koulutukseen/ohjaajatapaamiseen Ylistaron
Kainastolle 12.6. Ohjaajien kanssa kaytiin 1api hanketta ja keskusteltiin jatkosta. Ohjaaja-nayttelija Jaana
Jokinen oli kertomassa Kulttuuribuumi! -vetdjille kokemuksistaan ja haasteistaan ohjaajana. Liiverin
alueelta tilaisuuteen osallistui viisi ohjaajaa.

Hankevetaja laati hankkeen loppuraportin. Ohjausryhma kokoontui viimeisen kerran 14.6.
Tapahtumat ja tilaisuudet, joihin hankevetdja osallistui kesdkuussa:

- Hankevetdjien aamukahvit, Liiverin toimisto, llmajoki 8.6.

- Ohjaajatapaaminen, Ylistaron Kainaston NS, 12.6.

- Ohjausryhman kokous, E-P:n NS:n toimisto, 14.6.

7.7 HEINAKUU 2018

Hankevetdjan lomat/ylityovapaat.



7.8 ELOKUU 2018

Hankevet&jan lomat/ylitybvapaat.

Hankeaika paattyy hankesuunnitelman mukaisesti 31.8.

8 RESURSSIT JA TOTEUTUKSEN ORGANISAATIO

Hanketta on toteuttanut 1.3. alkaen Eija Niemist6. Hanen esimiehen&an toimii Eteld-Pohjanmaan
Nuorisoseuran toiminnanjohtaja Sanna Kivilahti-Bani Ways (ent. Paloniemi), joka on hankkeen
vastuuhenkild. Kirjanpidosta vastaa Lakeus Tilitoimisto Oy.

Edelld mainitut henkil6t vastaavat hankkeen kaytannon toimista ja toteutuksesta. Tarvittaessa on kdytetty
asiantuntijoita ostopalveluina, esimerkiksi koulutusten vetdjina.

Hankkeen toteutusta seuraa ohjausryhma, johon kuuluvat:

Sanna Kivilahti-Bani Ways, Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseura ry

Eva Blom, Yhteis6jen yhdistys ry/Jarjestotalo

Eeva-Maria Latva-Rasku, Mannerheimin Lastensuojeluliiton Pohjanmaan piiri ry
Tuomas Koivuniemi, Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseura ry

Mervi Maenpaa, Liiveri ry

Esa Isosaari, Eteld-Pohjanmaan ELY-keskus

9 KUSTANNUKSET JA RAHOITUS

Hanketta on toteutettu budjetin mukaisesti. Hankkeen hyvaksytty rahoitus on yhteensa 119 871 euroa.
Rahoituksen on myontanyt Leader Liiveri. Yksityisen rahoituksen osuus on 11 917 euroa, josta rahallinen
osuus on 2987,10 euroa. Rahallista osuutta on katettu Kulttuuribuumi! -toiminnan osallistumismaksuilla,
joiden suuruus on ollut 30 €/vuosi tai 15 €/ puoli vuotta. Vastikkeettoman tyén osuus, 9 000 euroa, tayttyi
suunnitelmien mukaisesti, ollen 16 695 euroa.

10 RAPORTOINTI JA SEURANTA

Hankkeen etenemisestd on tiedotettu hankkeen rahoittajalle, Leader Liiverille. Ohjausryhma on
kokoontunut raportointiajan kuluessa kuusi kertaa: 24.5.2016, 26.10.2016, 3.5.2017, 1.11.2017, 9.3.2018 ja
14.6.2018.



Kulttuuribuumi tuo lapsille kulttuuriharrastusta kotilkylain
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Liiverin Kulttuuribuumi! -hankkeesta ja harrasteryhmista julkaistiin paikallislehdissa toistakymmenta artikkelia.

11 TIEDOTUS JA MARKKINOINTI

Hankkeen tiedotusta on tehty yhteisesti ja samoilla keinoilla Leader Suupohjan alueen Kulttuuribuumi! -
hankkeen kanssa.

Hankkeille laadittiin omat verkkosivut Etelda-Pohjanmaan Nuorisoseuran sivustolle hankevetdjan aloitettua
tyossadn. Kulttuuribuumin nettisivuilta 16ytyvat muun muassa perustiedot hankkeesta, yhteystiedot, tietoa
ryhmien toiminnasta ja Kulttuuribuumi! -viikoista seka lomake, jolla vapaaehtoiset ovat voineet
ilmoittautua toimintaan mukaan.

Hankkeiden Facebook-sivusto avattiin yhta aikaa kotisivujen kanssa. Sivut kerdsivat hankeaikana 292
tykkaajaa. Hankevetdja on paivittanyt Facebook-sivuja paivakirjamaisesti. Sivuilla on tiedotettu tarkasti
hankkeen kuulumisista, tulevista tapahtumista ja ryhmavierailuista. Tiedottamista on tehty myds useissa
muissa Facebook-ryhmissa kunnittain ja alueittain.

Paikallislehdet ovat huomioineet Kulttuuribuumi! -toiminnan ja Kulttuuribuumi! -viikkojen tapahtumat lapi
hankeajan kiitettavasti. Liiverin alueen Kulttuuribuumista on ollut artikkeleita Iimajoki-lehdessa, JP
Kunnallissanomissa ja Pohjankyro-lehdessa ja Eparissa. Hankkeen tapahtumia on my6s mainostettu
hankkeen toimesta samoissa paikallislehdissa.

Hankkeen ryhmista on kirjoitettu artikkeleita Leader Liiverin uutiskirjeeseen sekda Suomen Nuorisoseurat-
jarjestdn omaan lehteen.

Hankkeesta on tehty hankeaikana kolme erilaista esitetta, esittelyvideo seka yksi roll up-mainos. Ryhmien
alkamisesta ja Kulttuuribuumi! -viikkojen tapahtumista valmistettiin julisteet Seindjoen Tekarissa.
Teatteriryhmien esityksiin painatettiin kdsiohjelmat, joissa esiteltiin hankkeen toimintaa. Hankevetajalle
teetettiin kayntikortit seka t-paita ja pipo rahoittajien logoilla markkinointitapahtumia varten. Hankkeen
esittelya ja markkinointia on tehty nuorisoseurakaynneilla ja alueen yleis6tapahtumissa.



Hankkeen keskeisten toimijoiden valisessa viestinnassa on kaytetty kokoustamisen lisdksi vélineina
padasiassa sahkopostia, puhelinta ja whats app -ryhmia.

Viestinndssa on noudatettu tiedotusohjetta ja graafista ohjeistusta koskien painotuotteita ja mainontaa.

I
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Jokipiin Ndaytelmakerhon mainosjuliste Ennen lahetystd -ndytelmasta.

12 TOTEUTUSOLETUKSET JA RISKIT

Mahdollisia hankeajan riskeja ovat olleet:

- Hankeajan tavoitteeksi asetetut maaralliset tavoitteet eivat tayty (ryhmien lukumaara,
toimintaan osallistuvien lasten ja nuorten lukumaara, vapaaehtoisten ohjaajien maara,
Kulttuuribuumi! -viikon yleisén maara)

- Ryhmien ohjaajat eivat sitoudu riittdvasti hankkeen toimintaan, eivatka jatka
toimissaan/korvaavia vetdjia ei loydy hankkeen toiselle toimintakaudelle

- Kulttuurikerhojen toiminnan juurruttaminen osaksi nuorisoseurojen toimintaa ei onnistu silla
tavalla ja siinad laajuudessa, mita suunnitelmissa on

- Kulttuuribuumi! -viikon ajallinen ja sisdll6llinen toteutuminen asetettujen aikataulujen
puitteissa



12.1. Mddrdillisten tavoitteiden toteutuminen

Hankkeen toiminta-alueelle oli tavoitteena saada 12 uutta lasten ja nuorten kulttuuritoiminnan ryhmaa ja
12 uutta vapaaehtoistydohjaajaa. Toimintaryhmiin osallistuu hankeaikana 200 lasta ja nuorta. Kevaalla
2017 ja 2018 jarjestettaville Kulttuuribuumi! -tapahtumaviikoille osallistuu yleiséna hankkeen aikana 1500
ihmista.

Maaralliset tavoitteet olivat korkeat, eika niita tavoitettu kaikissa kohdissa, mutta kokonaisuudessa
saavutettuihin lukuihin voidaan olla melko tyytyvaisia.

Ryhmien toiminta kdynnistettiin hankeaikana kaikkiaan 11 ryhméassa. Ensimmaiselld toimintakaudella
ryhmid kdynnistettiin kahdeksan, joista kuusi jatkoi kesadn saakka valmistaen omaa tuotantoaan
Kulttuuribuumi! -viikoille. Toisena vuonna naista ryhmista jatkoi kaksi ja uutena perustettiin kolme. Naista
loppukevailla oli toiminnassa neljd ryhmaa. Nain lukumaaraksi saadaan kahdeksan ryhmaa, kun mittarina
pidetddn nimenomaan toiminnan jatkuvuutta ja kerhojen saannéllistd kokoontumista.

Vapaaehtoistyontekijoiden maaraksi kaavailtiin 12 uutta ohjaajaa. Kahden vuoden aikana ohjaajiksi saatiin
16 henkil6d, mika on erittdin hyva saavutus. Heista 12 oli aikuista ja nelja alaikdista apuohjaajaa.

Toimintaryhmiin osallistui hankeaikana 82 eri lasta ja nuorta. Tavoitteeksi asetetusta 200 henkil6sta jaatiin,
mutta maardan voi olla melko tyytyvdinen. Ryhmien koot ovat vaihdelleet 5-20 osallistujan valilla.

Kulttuuribuumi! -viikkojen 2017 ja 2018 yleisémaara oli kaikkiaan 731 henkil6a. M&ara oli noin puolet
tavoitteesta.

12.1.1. Maarallisten tavoitteiden pohdintaa

Hanketta markkinoitiin heti sen kdynnistyttyd nakyvasti monissa eri valineissa ja tietyt nuorisoseurat olivat
asian suhteen aktiivisia, joten vetdjdhaku saatiin tuloksekkaasti liikkeelle. Toiminnanjohtaja oli tiedottanut
hankkeesta jo ennen sen alkua toiminta-alueen kaikille nuorisoseuraille. Liiverin alueelta yhdeksan
nuorisoseuraa (Kihnidnkyla, Perdseindjoen Viitala, Ylistaron Kainasto, Ylistaron Tapani, Taivalmaa, Ilvesjoki,
Munakka, llmajoki ja Luopajarvi) allekirjoittivat aiesopimuksen, jossa he ilmaisivat halukkuutensa toimia
hankkeen yhteistydkumppaneina ja kulttuuritoiminnan jarjestajina lapsille ja nuorille.

Yhteistyd aiesopimuksen kirjoittaneiden seurojen kanssa sujui hyvin. Kaikkien kanssa kaytiin vuoropuhelua
hankkeesta ja vetdjid haettiin monen seuran kanssa yhteistyolld. Ryhmat saatiin toimimaan Viitalaan ja
llvesjoelle. Kihnidankylan kanssa tehtiin jopa tdsmahakua videopajan ohjaajan I6ytamiseksi, mutta tuloksia ei
saatu. Ylistaron Kainastolle oli vetéja jo ehdolla omasta nuorisoseurasta, mutta han ei lopulta innostunut
vetovastuusta.

Ylistaron Tapanin Nuorisoseuralle I6ytyi ohjaaja, mutta han olisi halunnut saada tydstaan palkkaa, joten
hanke ei pdassyt asiasta sopimukseen. Taivalmaan Nuorisoseura oli kiinnostunut hankkeesta lapi
hankeajan, ja teki asiasta myos kylakyselyn. Sovittiin, ettd jos mielenkiintoa l0ytyy, jarjestetdan asiasta
kyldilta. Nuorisoseura ei saanut kylalaisilta yhtaan vastausta.

Munakkaan oli nimeta useampikin ohjaajaehdokas, mutta ketdaan heista ei vetdjaksi saatu. Luopajarvi oli
aluksi aktiivinen, mutta hankkeen kuluessa seuran johtokunnassa tapahtui suuria muutoksia, joten
harrastusasiat jdivat toissijaisiksi. lImajoen Nuorisoseuran oma, vakiintunut lasten ja nuorten
kulttuuritoiminta oli niin vahvaa, ettd puheenjohtaja ei ndhnyt lopulta tarvetta enda uuden ryhman
perustamiselle.

Vaikka Jalasjarven Keskikyla ja Jokipii eivat solmineet aiesopimuksia, kumpikin seura osoitti suurta
aktiivisuutta ja mielenkiintoa hankkeeseen alusta saakka. Keskikylaan perustettiin jopa kaksi eri ryhmaa



ensimmaiselle hankekaudelle, mutta kumpikaan niista ei jatkanut toista vuotta. Kuvataideryhman vetdjs,
Hilkka Raittila, oli asiasta edelleen kiinnostunut, mutta joutui vahentaa harrastuksiaan terveydellisista
syistd. Valokuvaus- ja videotydpajan ohjaajat eivat kiireiltdan ehtineet enda jatkaa tehtavissaan. Jokipiihin
saatiin toinen vetdja, Elli Koskinen, avoimen haun kautta. Apuvetdja, Niko Luokkakallio, otti ryhman
vetovastuun toiselle kaudelle.

Koskenkorvan kuvataideryhma toimi molemmat kaudet Koskenkorvan nuorisotiloissa Niina Keltamaen
ohjaamana. Ami Koski ohjasi Ahonkylassa teatteriryhmaa syksystd 2017 alkaen ja Jenna Varismaki aloitti
viimeisena ohjaajana kevatkaudella 2018 Térndvan teatterikerhossa. Hanella oli osan ajasta apunaan Topi
Anttila. Nurmon sanataidekerho aloitettiin liris Makisen vetdmana, mutta ryhmaan ei saatu osallistujia.
Samoin kavi toisella kaudella Ilvesjoen Nukketeatterille.

Ensimmainen toimintavuosi oli varsin lupaava, mutta ohjaajia ei enda I6ytynytkdan toimintaan mukaan
samoissa maarin toiselle vuodelle. Toiminnasta pois jattaytyneet vetajat joutuivat lopettaa harrastuksensa
kiireidensa vuoksi, ei siksi, etteikd toiminta olisi heitd edelleen kiinnostanut. Vetdjahakua tehtiin samoilla
keinoilla kuin aloitusvuonna, mutta tuloksia ei saatu. Hankkeen esittelyvideota kaytettiin yhtena
hakukeinona ja videota jaettiin useissa Facebook-ryhmissa. Tuhannet ihmiset nékivat videon, mutta
yhteydenottoja ei tullut ainuttakaan.

Syyskausi 2017 oli kaikkiaan erittdin passiivinen ajanjakso ja hankkeen toteutuksen kannalta hankalaa aikaa.
Koko jarjestokentta tuntui seisahtuvan ja toiminnan edistaminen ja jarjestaminen oli darimmaisen tyolasta.
Pelkdstaan jarjestdtoimijoiden tavoittaminen tuntui osin mahdottomalta: puheluihin ja sahkdposteihin ei
tullut vastauksia.

Neuvotteluja ryhmien kdynnistamisestd kiytiin myds kyldseurojen kanssa (mm. Nopankyld, Ammalankyl3,
Hirvijarvi), mutta tuloksetta.

Ohjaajia siis kysyttiin toimintaan mukaan monilla eri tavoilla hankkeen kuluessa. Itse ohjaajamaara nousi
varsin korkeaksi, vaikka ryhmien lukumaara ja jatko toiselle kaudelle ei ollut toivotun kaltainen.

Vaikka lasten ja nuorten osallistumismaara hankkeen ryhmiin jai ajateltua pienemmaksi, tama ei ndakynyt
negatiivisesti ryhmien toiminnassa. Tahan seikkaan ei hanke pystynyt toiminnallaan enempaa
vaikuttamaan. Ryhmien markkinointi oli kaikille tasapuolista, sita tehtiin monissa eri valineissa ja kouluille
toimitettiin markkinointimateriaalia alkavista kerhoista. Ryhmien osallistumismaksut olivat erittdin matalat,
eika niista tullut keneltdkdaan huomauttamista koko hankeaikana.

Kulttuuribuumi! -viikkojen kavijamaara on suoraan verrannollinen ryhmien lukumaaraan. Yleisémaaraan voi
olla suhteellisen tyytyvainen, silla kevadan 2018 kulttuuriviikkojen aikaan paistateltiin harvinaisissa helteiss3,
ja kelit karsivat kaikkien tapahtumien osallistujia.

12.1.2.0hjaajien sitoutuminen hankkeen toimintaan

Tata asiaa sivuttiin osittain jo edellisessad kohdassa. Ohjaajien sitoutuminen oli kokonaisuudessaan varsin
hyvaa. Kaksi ohjaajaa on ollut toiminnassa mukana molemmat vuodet. Mikali osallistujia saatiin ryhmiin
mukaan niin, ettd ne toimivat, ei kukaan vetajista jattanyt toimintaa kesken kauden.

Ryhmien jatkajia oli sen sijaan vaikea 16ytaa, vaikka harrastajia olisi riittanyt toiselle vuodelle. Koska kyse oli
pitkdaikaisesta vapaaehtoistydstd, vaati se ohjaajalta paljon aikaa ja halua keskittya toimintaan. Suurin osa
hankkeen ohjaajista oli monessa mukana, joten valintoja piti tehdd oman ajankdytdn suhteen.



Perdseindjoen Viitalan Mina niin toivoisin -ndytelma kertoi koulukiusaamisesta. Kerho kokoontui Airi Lepiston ja
Airi Jarvisen ohjaamana kevatkauden 2017.

12.1.3. Toiminnan juurruttaminen

Hankeaikana toimineissa ryhmissa on keskusteltu useaan otteeseen toiminnan jatkuvuudesta. Talld hetkella
on selvaa, ettd Jokipiin Naytelmakerhon toiminta jatkuu syksylld Niko Luokkakallion ja Miia-Maria
Hakomaen vetdmana.

Ami Kosken ohjaama teatterikerho saanee jatkoa Ahonkylan koululla. Koulun rehtorin kanssa on
keskusteltu tilojen kdytosta, ja hdanen mukaansa ryhma saa ilman muuta jatkaa kokoontumisiaan
luokkatiloissa. Amin kerhossa on ollut mukana kuusi aktiivista tytt6a ja nama odottavat kovasti toimintaa
ensi syksylle. Ami on luvannut miettia asiaa. Mikali hdnella ei ole tyGesteitd, ohjaajan tehtavat kiinnostavat
hantd edelleen.

Tornavan ja Koskenkorvan kerhot eivat jatka ainakaan samojen vetdjien toimesta. Niina Keltamaki ilmoitti
jo talvella, ettd ei enda kykene aikatauluttamaan kerhoa kalenteriinsa. Jenna Varismaki ja Topi Anttila
jatkanevat opintojaan Seindjoen ulkopuolella.

Jatkavien ryhmien koordinointi siirtyy syksylld Eteld-Pohjanmaan Nuorisoseuralle, ja harrastustoiminnan
kustannuksia tullaan edelleen kattamaan osallistumismaksuilla.

12.1.4. Kulttuuribuumi! -viikkojen toteutuminen

Kulttuuribuumi! -viikot saatiin rakennettua molemmille kevaille erittdin onnistuneesti ja aikatauluissa
pysyttiin suunnitelmien mukaan. Liiverin viikot jarjestettiin limittdin Suupohjan vastaavien kanssa, joten
tdma tiesi hankevetdjalle melkoista kiirettd jarjestelyineen ja toteutuksineen useiden viikkojen ajaksi. Tyo
oli palkitsevaa, mutta kuormitus yhdelle tyontekijalle oli raskas, vaikka ryhmat ja nuorisoseurat osallistuivat



osaltaan tapahtumien markkinointiin. Toisaalta tydmaaran kasautumista ei voinut ennakoida eika estaa,
silla tiedotus, markkinointi, valtaosa tarpeiston hankinnasta ja itse tapahtumat ajoittuivat varsin pienelle
ajanjaksolle.

13 YHTEISTYOKUMPPANIT

Hankkeen tarkeimpia yhteistydkumppaneita ovat olleet LEADER Liiveri, toiminta-alueen nuorisoseurat ja
muut yhdistykset, koulut ja oppilaitokset, Kansainvalisyyskeskus Inka, Kotiseutu kotoisaksi -hanke,
Digitaalinen maaseutu -hanke, Eteld-Pohjanmaan Opisto, Seindjoen seudun eldinsuojeluyhdistys ry, alueen
paikallismediat ja yksittdiset kulttuuritoimijat.

14 HANKKEEN TULOKSET JA VAIKUTUKSET

Hankkeen maarallisia tuloksia on avattu raportin aiemmissa kohdissa. Tassa luvussa pohditaan niita
hankkeen tuloksia ja vaikutuksia, joita ei numeroilla voida mitata. Toteutuivatko hankkeen ylemman tason
tavoitteet? Mika oli hankkeen merkitys toiminnan jarjestdjille, ohjaajille, harrastajille ja myos
hankevetijalle itselleen.

14.1. Hankkeen ylemmdn tason tavoitteiden toteutuminen

Kulttuuribuumin tavoitteena oli edistda lasten ja nuorten tasavertaisuutta taide- ja kulttuuriharrastuksiin
osallistumisessa, lisata yhteisollisyytta ja oma-aloitteisuutta, ehkdista syrjdytymista ja edistaa
vapaaehtoistoiminnan arvostusta. Hankkeella haluttiin myds vahvistaa lasten ja nuorten sitoutumista
omaan kotiseutuunsa.

Edelld mainituissa tavoitteissa onnistuttiin hyvin. Taide- ja kulttuuriharrastuksia saatiin vietya kylille ja
samalla pystyttiin hyddyntamaan osittain vajaakaytollakin toimivia seurantaloja. Talojen tilat antoivat
erinomaiset puitteet hankkeen harrastustoiminnalle, harrastamaan oli helppo tulla ja monessa tapauksessa
talo oli jo tuttu niin ohjaajalle kuin harrastajille.

Suurin osa harrastuksista keskittyy nykypaivana taajamiin, joten omassa kyldssa tapahtuvaa
harrastustoimintaa pidettiin tarkedana. Samalla pystyttiin osoittamaan, etta omallakin kotiseudulla voi
harrastaa, tavata kavereita ja viettdd mielekastd vapaa-aikaa. Kulttuuriharrastus lisasi lasten ja nuorten
taitoja heidan valitsemallaan kulttuurin osa-alueella ja antoi kimmoketta harrastuksen jatkoon.

Hankkeen toteutus perustui vapaaehtoistydhon. Vapaaehtoistydn eri muodot ovat nykypdivana jatkuvasti
kasvavassa roolissa monien yhdistysten toiminnoissa. Kulttuuribuumi! halusi nostaa osaltaan esiin
vapaaehtoisten tekijoiden tarkeytta ja heiddn arvokasta tyopanostaan lasten ja nuorten
harrastustoiminnassa.

Kulttuuribuumin rekrytointikokemuksista on koostettu Vapaaehtoisten rekrytointi maaseudulla -mallinnus,
jota nuorisoseurat ja muut yhdistykset voivat kdyttdad apunaan rekrytointia tehdessadan.

14.2. Hankkeen merkitys nuorisoseuroille ja muille toiminnan jdrjestdijille

Liiverin alueen harrasteryhmat kokoontuivat nuorisoseurantaloilla, kouluilla ja nuorisotiloissa. Kaikista
toiminnassa mukana olleista nuorisoseuroista on tullut pelkdstdaan positiivista palautetta, ja ryhmien
toiminnasta on iloittu. Yhteistyd on toiminut hankkeen, ohjaajien, harrastajien ja seurojen valilla erittain
hyvin. Taloilta tulleet viestit voi kiteyttda lauseeseen: On hienoa, ettd voimme olla mukana jarjestamassa
harrastustoimintaa oman kotiseudun lapsille ja nuorille.

Kouluilla kokoontuneet ryhmat otettiin hienosti osaksi koulujen harrastustoimintaa. Koskenkorvan
nuorisotilat tarjosivat hyvat harrastusmahdollisuudet kuvataidekerholle molempien kausien ajan.



14.3. Hankkeen merkitys ohjadijille

Hankkeen ohjaajiksi saatiin hyvin erityyppisia ja eri-ikdisid ohjaajia. Ohjaajilta ei ole edellytetty tiettyja
ammatillisia valmiuksia, vaan tarkeintd on ollut heidan halunsa toimia lasten ja nuorten parissa. Koska kyse
oli lapsi- ja nuorisotydstad, ohjaajien rikostausta selvitettiin heidan suostumuksellaan.

Ohjaajien motiivit hakeutua tdmankaltaiseen vapaaehtoistyohon vaihtelivat. Hakua tehtiin 1api hankeajan
myo6s Leader Suupohjan seudulla, ja molemmista alueista nousivat esiin vetdjat, jotka olivat muuttaneet
paikkakunnalle toisaalta ja halusivat ndin verkostoitua kylan yhteis66n.

Yhteisollisyyden lisdksi ohjaajat halusivat pdasta toteuttamaan itseddn oman mielenkiinnon kohteensa
parissa. Opiskeleville nuorille ohjaajan tehtdvat tarjosivat tarkeda tydkokemusta. Ohjaajat tutustuivat
toisiinsa hankkeen jarjestamien ohjaajatapaamisten ja -koulutusten myota. Osa ystavystyi, ja
ystavyyssuhteita solmittiin myos Suupohjan alueen ohjaajien kanssa. Hankkeen koulutuksia ja ohjaustydsta
saatuja tyotodistuksia pidettiin merkityksellisina.

Liiverin ja Suupohjan Kulttuuribuumi! -ohjaajien ystavyytta parhaimmillaan. Vanhankylan Salla Saapasjalkakissa sai
yhteispotrettiin kavereikseen Kissafestareilla Liiverin alueen vetédjat Ami Kosken (vas.), Jenna Varisméaen ja Niko
Luokkakallion.

Ohjaajat sanoivat saaneensa ohjausty6std itsevarmuutta ja mielekkdadn harrastuksen. Vapaaehtoistyon
toteuttaminen nuorten parissa nahtiin arvokkaana asiana. Samoin nuorisoseura- ja jarjestotoiminta tuli
tutuksi tyon kuluessa, mikali niista ei ollut aiempaa kokemusta.



Ohjaajista tuli monelle lapselle ja nuorelle uusia, tarkeita aikuisia omalle elamanpolulle. Kerhoissa puitiin
porukan kesken myds muita kuin harrastamiseen liittyvia asioita. Ryhmista tuli kiinteita ja “kunkin ohjaajan
nakoisia”.

14.4. Hankkeen merkitys harrastajille

Kulttuuriryhmien toimintaan lahteneet lapset ja nuoret sitoutuivat pdasaantoisesti harrastukseensa
erinomaisesti. Ensimmainen kerta oli aina tutustumiskaynti, jonka jalkeen harrastaja sai tehda paatoksensa
ryhmdssa jatkamisesta.

Kulttuuribuumi! -ryhmat ovat tarjonneet matalan kynnyksen harrastustoimintaa, jonne jokainen on ollut
tervetullut taidoistaan riippumatta. Ryhmien henki on ollut erittdin hyva, ja ongelmatilanteita ei ole
syntynyt lasten ja nuorten kesken. Yhdestdakaan kiusaamistapauksesta ei ole raportoitu hankeaikana.
Ryhmiin tultiin selkedsti harrastamaan, eikd touhuamaan muita asioita. Ryhmaytyminen sujui helposti ja
nopeasti, ja porukoissa solmittiin myos uusia ystavyyssuhteita. [Imapiiri on ollut turvallinen ja kotoinen.

Lasten ja nuorten taitojen karttuminen on ollut huikeaa toimintakausien aikana. Tekemisesta on selkeasti
nautittu ja Kulttuuribuumi! -viikkojen ohjelmaan on ryhmissa panostettu. Lasten ja heiddan vanhempien
suusta tullut palaute on ollut ainoastaan positiivista. Sitd on tullut niin ohjaajille kuin suoraan
hankevetdjalle. Toiminta on koettu kaikin puolin mielekkaaksi ja tarkeaksi.

14.5. Hankkeen merkitys hankevetdijdlle

Kulttuuribuumi! -hankkeessa tyoskentely on ollut omanlaisensa matka myos hankevetdjalle. Kahteen
toimintakauteen ja niiden valmisteluihin on sisaltynyt sakillinen sahkdposteja, paljon puheluita, kiinnostavia
keskusteluita ja kokouksia seka rutkasti suunnittelua.

Matkaan on mahtunut niin yla- kuin alamakia, mutta paallimmaisend mieleen ovat jddneet onnistumisen
kokemukset. On ollut suuri ilo saada tehda tata tyota aktiivisten, toimintaan sitoutuneiden
yhteistyokumppaneiden kanssa. Nuorisoseuroista on noussut esiin hienoja persoonia, joiden tyépanos
oman seuran toiminnassa on merkittava.

Tyo6ta aloittaessani en voinut edes aavistaa, kuinka mahtavia ohjaajia saisin hankkeen toimintaan mukaan.
Heista on tullut laheisia, ja piddamme yhteytta varmasti jatkossakin. Heti hankkeen alussa paatin, etta
haluan kulkea kaikkien ryhmien kanssa tata taivalta yhdessd, joten tein hyvin paljon ryhmakaynteja. Taman
johdosta opin tuntemaan myos harrastajat. Teatterin ystdvana oli erityisen hienoa paasta osallistumaan
teatterikerhojen toimintaan erilaisilla kdytannon harjoitteilla. Kuvataideryhmadssa ihastelin nuorten
taitavuutta omaksua kulloinkin kasilla olevat tekniikat. Valokuvaus- ja videotydpajassa ihmettelin nuorten
teknisid taitoja ja loistavaa kuvaussilmaa.

Ryhmien onnistumiset, lehtihaastattelut, ensi-illat ja esiintymiset seka taidenayttelyjen avajaiset tuntuivat
kuin omien lasten koitoksilta. Hankevetdjaa taisi valilld jannittad enemman kuin ohjaajia ja harrastajia
itsedan.

Hankkeen mukana eldminen on siis ollut erittdin palkitsevaa, mutta ajoittain hyvin rankkaa. Tyotuntien
maara on ollut huikea, eika tyonteko ole ajoittunut tasaisesti hankeajalle. Epdonnistumiset ja takapakit
ohjaajien rekrytoinnissa ja hankkeen toteutuksessa ovat tuntuneet raskailta, koska tyd on vienyt tekijansa
mukanaan.

Olen ylpead jokaisesta hankkeen ryhmastd, ohjaajasta ja heiddn aikaansaannoksistaan. On ollut hienoa
paasta osaltaan kehittdmaan aina yhta tarkeaa vapaaehtoistoimintaa sekd luoda omalla tyoskentelylldadn
kulttuurillista harrastuspohjaa lapsille ja nuorille. Erityisen mieleenpainuvaa oli pdastd kertomaan



hankkeesta kansainvaliseen EVOLAQ-tapaamiseen Kroatiaan, ja kuulla vastavuoroisesti muiden maiden
kokemuksia vapaaehtoisten rekrytoinnista ja koulutuksesta.

Aion seurata mielenkiinnolla toimintaansa jatkavien Kulttuuribuumi! -ryhmien edesottamuksia seka
ohjaajien etenemistda omien harrastustensa ja tyon parissa.

15 EHDOTUKSET JATKOTOIMENPITEIKSI

Hankkeen jatkotoimenpiteind on harrasteryhmien toiminnan jatkuvuus. Tama tapahtuu Etela-Pohjanmaan
Nuorisoseuran sekd toiminnassa mukana olevien nuorisoseurojen, koulujen ja ohjaajien valisessa
yhteistyossa.

Ryhmien jatkosta on keskusteltu kaikkien tahojen kanssa, ja jatkotoimenpiteisiin ryhdytaan alkusyksysta
2018. Vaikka hankeaika loppuu, uusienkin ryhmien perustaminen on edelleen mahdollista, mikali ohjaajia
I6ytyy seurojen toimesta tai ohjaamistydsta kiinnostuneiden henkildiden omien yhteydenottojen
seurauksena.

Mikali kentaltd nousee tulevaisuudessa lasten ja nuorten harrastustoiminnan kehittamistarpeita, ne on
hyva selvittaa ja miettid, onko niita mahdollisuus lahted kehittamaan uudella hanketoiminnalla.

Seindjoella 5.6.2018

Sanna Kivilahti-Bani Ways Eija Niemisto

toiminnanjohtaja hankevetija



